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TITULO | - DA DENOMINACAO, MANTENEDORA E LIMITE TERRITORIAL

Art. 1°. A Faculdade Biopark, com sede, foro e limite territorial de atuacao na cidade
de Toledo, Estado do Parana, é uma instituicdo privada de ensino superior, mantida
pela Associacdo de Ensino, Pesquisa e Extensao Biopark, com sede na cidade de
Toledo, Parang, Rodovia PR 182, S/N, KM 320/321, Biopark, CEP 85.919-899, inscrita
no CNPJ n°. 30.694.272/0001-08, com seu Estatuto Social registrado no Registro Civil
de Pessoas Juridicas, protocolo n° 9949 e registro n® 1628. E uma associacao civil
de carater educacional, de pesquisa e filantropico, sem fins econémicos.

Paragrafo unico. A Faculdade Biopark rege-se pelo presente regimento e pela
Legislacdo do Ensino Superior.

TITULO Il - DA MISSAO, AUTONOMIA E RELACAO COM A MANTENEDORA

Art. 2°. A Faculdade Biopark tem como misséo: “Transformar a sociedade por meio
da exceléncia na educacdo, garantindo acessibilidade a todos”, conforme
estabelece o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI.

Art. 3°. A Mantenedora € responsavel perante as autoridades publicas e o publico em
geral pela Faculdade Biopark, incumbindo-lhe tomar as medidas necessérias ao seu
bom funcionamento, respeitando os limites da Lei e deste Regimento, da liberdade
académica do corpo docente e discente e a autoridade propria de seus 6rgaos
executivos, deliberativos, normativos, avaliativos e propositivos.

§ 1°. Compete principalmente a Mantenedora promover adequadas condi¢bes de
funcionamento de atividades da Faculdade, colocando a sua disposi¢cdo 0s bens
necessarios, de seu patriménio ou de terceiros a ela cedidos e assegurando-lhe os
suficientes fatores humanos e recursos financeiros;

8§ 2°. A Mantenedora reserva-se a administracao financeira, contabil e patrimonial da
Faculdade;

8§ 3°. Dependem de aprovacdo da Mantenedora em instancia final:

a) O orcamento anual da Faculdade Biopark;

b) A assinatura de convénio de contratos e acordos;

c) As decisbes dos 6rgaos colegiados ou administrativos que impliguem em
aumento de despesa ou reducéo de receita;

d) A admissao ou dispensa de pessoal;

e) A criacdo ou extingdo de cursos e aumento, redistribuicdo ou reducéo das
suas vagas iniciais;

f) Valor das mensalidades e anuidades escolares, para efeito de celebracéo de
Contratos de Prestacéo de Servigos Educacionais;
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g) Valor de taxas, precos e contribuicdes relativos a servigcos nao incluidos nas
anuidades e mensalidades escolares;

h) A criacdo, a manutencédo e a alteracéo de plano de carreira para docentes e
técnico-administrativos.

§ 4°. A Mantenedora poderé vetar deliberacdes de 6rgdos colegiados ou executivos
da administracdo da Faculdade Biopark que impliguem em aumento de despesas ou
surgimento de novas obrigacdes financeiras ndo contempladas no orgamento a ser
repassado, que sejam incompativeis com reprogramacdes do cronograma fisico-
financeiro da referida Entidade, de acordo com plano de receita, custeio e
investimento. Incumbe também a Mantenedora, nomeacao e destituicdo dos Diretor(a)
Geral, ainda que no curso do mandato.

§ 5°. O valor das anuidades ou das mensalidades para os diversos cursos previstos
neste Regimento serd ajustado mediante Contrato de Prestacdo de Servicos
Educacionais, celebrado no ato da matricula ou de sua renovacéo, entre a Entidade
Mantenedora, o aluno, o pai ou responsavel, permitida a prestacdo de caucéo.

8 6°. A Faculdade Biopark devera divulgar, no site institucional e/ou em local de facil
acesso, onde se publicam, normalmente, os atos da Instituicdo, o texto da proposta
de Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais, com o valor apurado na forma
do caput deste artigo e o0 nimero de vagas por sala/classe, no periodo minimo de 45
(quarenta e cinco) dias, antes da data final para matricula, conforme calendario e
cronograma da Instituicdo de Ensino.

§ 7°. Podera ser acrescido ao valor total anual de que trata o § 5° montante
proporcional a variacdo de custos a titulo de pessoal e de custeio, comprovado
mediante apresentacado de planilha de custo, mesmo quando essa variacao resulte da
introducdo de aprimoramentos no processo didatico-pedagaogico.

Art. 4° A Faculdade Biopark usufrui em relacdo a Mantenedora de autonomia
administrativa, pedagdgica, cientifica e disciplinar.

§ 1°. A autonomia administrativa consiste na competéncia de estabelecer e executar
a politica de gestao conforme instituida no PDI.
§ 2°. A autonomia pedagogica e cientifica compreende competéncia para:
|. Estabelecer a sua politica de ensino, pesquisa e extensao;
Il.  Aprovar projetos de extensdo no seu campo de especialidade;
[ll.  Organizar curriculos plenos de seus cursos e programas, na forma da
legislag&o vigente;
IV. Interagir com instituicdes culturais e cientificas nacionais e estrangeiras,
para o desenvolvimento de projetos integrados de interesse da Faculdade;
V. Estabelecer seu regime académico e didatico-cientifico;
VI. Fixar critérios para a selecdo, admisséo, promocéao e habilitacdo de alunos;
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Conferir graus, diplomas, titulos e outras responsabilidades universitarias.

§ 3°. A autonomia disciplinar consiste na competéncia para estabelecer no ambito da
comunidade académica da Faculdade, o regime de direitos, san¢cdes e de aplicacao
de penalidades, respeitadas determinagdes e 0s principios legais.

TITULO Il - DOS PRINCIPIOS, FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 5°. A Faculdade Biopark orienta-se pelos seguintes principios:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIIl.
XIV.

Incentivo a valorizac&o da cultura, ética, liberdade e democracia,
Formacéo de cidadaos altamente qualificados para o exercicio profissional;
Compromisso com a paz, a defesa dos direitos humanos e preservacao do
meio ambiente;

Comprometimento com o desenvolvimento econémico e o bem-estar
social;

Estrutura organica visando integracdo de atividades e servicos;
Flexibilidade de métodos e critérios com vistas as diferencas individuais dos
alunos, as peculiaridades locais e regionais e as possibilidades de
combinacgéo dos conhecimentos para novos cursos;

Liberdade de ensino, iniciagdo cientifica e extensdo, bem como de
divulgacdo do pensamento, da arte e do saber;

O cultivo das areas fundamentais do conhecimento humano, estudadas em
si mesmas ou em razdo de anteriores aplicacdbes em &reas técnico-
profissionais;

Pluralismo de ideias e de concepc¢des pedagogicas;

Racionalizacéo da organizacdo com plena utilizacdo dos recursos materiais
e humanos;

Respeito ao trabalho desenvolvido por qualquer membro da comunidade
escolar, independentemente do nivel hierarquico de quem o executa;
Unidade das fun¢Bes de ensino, iniciagdo cientifica e extensédo, sem a
duplicacdo de meios para fins idénticos, ou equivalentes;

Unidade de patrim6nio e administragéo;

A criacao e implementacao de novas metodologias de aprendizagem;

Art. 6°. A Faculdade Biopark tem por finalidade:

Promover educacéo superior de qualidade, por intermédio do ensino, da
pesquisa e da extenséo voltados ao desenvolvimento educacional e cultural
dos seus educandos beneficiarios;

Desenvolver, direta ou indiretamente a pesquisa cientifica, tecnologica,
tanto pura quanto aplicada, sobretudo em seus estabelecimentos ou por
convénio, programas de fomento, parcerias e termos de cooperacao, tanto
nacionais quanto internacionais, para favorecer o aperfeicoamento das
atividades de educacéo e de inovacao cientifica e tecnologica, regional e
nacional;
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Contribuir para o desenvolvimento regional de Toledo e o estudo de seus
problemas socioeconémicos, colocando ao seu alcance servicos e
produtos educacionais;

Promover acdes de integracdo comunitaria, desenvolvendo atividades
ético-sociais que valorizem os ideais do universalismo e da integracdo entre
pessoas e nagoes;

Imprimir nas atividades de ensino dos principios de liberdade,
universalismo e ideais de solidariedade humana, fraternidade e de bem-
estar social;

Promover a assisténcia-social, nos termos da lei;

Promover, realizar ou contribuir, por meios proprios ou em parceria com
terceiros, com campanhas que tenham por objetivo acdes de promocao da
educacao e da qualidade de vida.

Criar e divulgar indicadores de educacdo e de qualidade de vida que
possam referenciar a melhor qualificacdo de seus propésitos, conforme
previsto neste Estatuto;

Atuar junto a comunidades e 6rgaos de interesse social para divulgar seu
conhecimento e experiéncia para fins de fortalecer e qualificar os agentes
de educacéo;

Incentivar o uso de recursos atualizados de tecnologias de informacéo e
comunicacao.

A Faculdade Biopark, como instituicdo da educacdo superior, tem por

Estimular a criagé@o cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

Formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a
insercao em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento
da sociedade brasileira, e colaborar na sua formacéo continua;

Inovar os seus programas académicos, a fim de atender as demandas reais
e necessidades da sociedade contemporanea;

Promover a qualificacdo docente e do corpo técnico-administrativo;
Incentivar o trabalho de investigacao cientifica, visando o desenvolvimento
da ciéncia e da tecnologia e da criagcéo e difusédo da cultura e, desse modo,
desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos
gue constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber por meio
do ensino, de publicagbes ou de outras formas de comunicacéo;

Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizagéo, integrando os conhecimentos
que vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do
conhecimento de cada geracao;



VIIl.  Prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma
relacdo de reciprocidade, além de um estimular ao conhecimento dos
problemas do mundo presente, em particular os nacionais e regionais;

IX. Promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a
difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da
iniciacdo cientifica e tecnoldgica geradas na institui¢ao.

Art. 8°. Para a consecucédo de seus objetivos, a Faculdade Biopark pode firmar
acordos, convénios e/ou contratos com entidades publicas e particulares, nacionais,
estrangeiras ou internacionais, sejam instituicées educacionais, cientificas e culturais,
ou empresas produtoras de bens ou servicos.

TITULO IV - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 9°. A estrutura organizacional da Faculdade Biopark é formada por érgaos
deliberativos, normativos, consultivos e executivos, assim composta: Administracao
Superior, Administracdo Basica, Orgdos de Assessoria e Orgdos de Apoio:

E 6rgdo da Administracdo Superior:

| — Orgéo Deliberativo:
a) Conselho Superior (CONSUP);

Il - Org&os Executivos:
a) Direcao Geral;
b) Direcdo Académica.

Il - Orgédos Especiais e de Assessoria:
a) Assessoria Juridica.

b) Comisséo Propria de Avaliacdo — CPA;
c) Ouvidoria;

d) Procuradoria Institucional;

Sao 6rgdos da Administracéo Bésica:

| — Orgéo Deliberativo:
a) Colegiado de Curso.

Il = Org&o Consultivo:
a) Nucleo Docente Estruturante — NDE.

Il - Org&os executivos:
a) Coordenacéo de Curso de Graduagao;
b) Coordenacéo de Pés-Graduacdo;
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c) Coordenacéao de Pesquisa e Extenséo;
d) Geréncia de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao;

S&ao Orgaos de Apoio:

| - Supervisdao Administrativa:
a) Biblioteca;

b) Laboratérios;

c) Gestao de Pessoas;

d) Tecnologia e Inovacéo;

e) Compras;

f) Patrimbnio e Infraestrutura.

Il - Geréncia Comercial e Marketing:
a) Marketing;
b) Comunicacéo;

[l = Supervisdo Académica:

a) Secretaria Académica;

b) Financeiro;

c) Empregabilidade;

d) Ndcleo de Apoio ao Estudante;

IV — Suplementares;
a) Comissao de Biosseguranca;
b) Comité de Etica em Pesquisa.

§ 1°. Além dos orgdos de que trata este artigo outros poderdo ser criados, por
proposicdo do Conselho Superior Universitario e autorizacdo da Entidade
Mantenedora, nos termos do presente Regimento Institucional.

§ 2° A Direcao Geral e a Direcdo Académica sao indicadas pelo Presidente da
Mantenedora, para mandato de tempo indeterminado.

CAPITULO | - DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Secéo | - Do Orgéo Deliberativo e normativo
Subsecéao | - Do Conselho Superior

Art. 10 O Conselho Superior, 6rgdo colegiado maximo de natureza consultiva,
deliberativa, normativa e recursal da Faculdade Biopark, € constituido pelos seguintes
membros:

I. Diretor(a) Geral,

Il. Diretor(a) Académico(a);

[ll.  Um representante da mantenedora;
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IV. Um representante das Coordenacdes de Curso de Graduacao;
V. Um representante do Corpo Docente;
VI.  Um representante do Corpo Discente;

VII.  Um representante do Corpo Técnico Administrativo;

VIIl.  Um representante da Sociedade Civil.

8§ 1° Os representantes do corpo docente, bem como os representantes das
coordenacdes de cursos, serdo indicados pelos seus pares, para homeagado pela
Direcao Geral, com mandato de dois anos, permitida uma reconducao.

§ 2° Os representantes do corpo discente serdo escolhidos entre os alunos
regularmente matriculados nos cursos de graduacdo da Faculdade Biopark, para
nomeacao pela Dire¢cdo Geral, com mandato de dois anos, vedada a recondugao.

8§ 3°. O representante da entidade Mantenedora tera mandato de dois anos, permitida
a reconducao.

8 4°. O representante da sociedade local sera escolhido pelo(a) Diretor(a) Geral para
mandato de dois anos, permitida uma reconducéao.

8 5% O representante técnico-administrativo sera indicado pelos seus pares, para
nomeacao pela Direcdo Geral, com mandato de dois anos, permitida uma reconducao.

Art. 11 Nos impedimentos e afastamentos eventuais da Dire¢do Geral, o Conselho
Superior sera presidido pela Direcdo Académica.

Art. 12 O Conselho Superior retne-se, ordinariamente, no inicio e no fim de cada ano
letivo e, extraordinariamente, quando convocado pela Direcdo Geral, ou a
requerimento de dois tercos de seus membros.

Art. 13 Compete ao Conselho Superior:
I. Elaborar e reformar o Regimento da Faculdade Biopark e 0s seus anexos;

Il.  Aprovar os projetos pedagdgicos dos cursos e suas alteracoes;

lll. Elaborar e aprovar o seu préprio regulamento;

IV. Aprovar o plano anual de atividades da Faculdade;

V. Deliberar sobre a criagao, incorporacgdo, suspensao ou extingdo de cursos
de graduacdo, pos-graduacdo e sequenciais, presenciais ou a distancia,
nos termos da legislacdo vigente, ouvida a entidade Mantenedora;

VI. Decidir sobre os recursos interpostos contra as decisées dos demais
orgaos colegiados, em matéeria didatico-cientifica, disciplinar e
administrativa,

VII. Sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das
atividades da Faculdade Biopark, bem como opinar sobre assuntos
pertinentes que Ihe sejam submetidos pela Dire¢céo Geral;
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XI.

XIL.
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XV.
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Deliberar sobre a proposta orcamentaria da Faculdade, elaborada
anualmente pela Direcao Geral,

Decidir sobre o desmembramento, incorporacdo ou extingdo de cursos de
graduacédo e pos-graduacédo, de unidades administrativas ou académicas,
de projetos, programas ou servicos e submeté-las a aprovacéo da entidade
Mantenedora, nos termos da lei;

Exercer o poder disciplinar em grau de recurso, para prevenir ou corrigir
atos de indisciplina de qualguer membro da comunidade académica;
Propor a incorporacdo de estabelecimento de ensino superior ou de
instituicbes complementares ou suplementares, para decisdo da entidade
Mantenedora;

Decidir sobre a criagdo, modificacdo, desmembramento, fusdo ou extincao
de 6rgdos da Administracdo Basica, de Assessoria e de Apoio;

Aprovar o PDI e suas alteragoes;

Deliberar sobre a politica de pessoal e aprovar o Plano de Cargos e
Salarios;

Criar, expandir, modificar e extinguir cursos, conforme seu Plano de
Desenvolvimento Institucional;

Rever suas préprias decisdes;

Interpretar este Regimento, deliberando sobre os casos omissos;

Exercer as demais atribui¢cdes previstas em lei e neste Regimento.

Paragrafo unico. O Conselho Superior, CSU, como érgdo superior normativo e de
deliberacéo, é a instdncia maxima, em grau de recurso, ndo cabendo reforma de suas
decisdes por outro 6rgéo ou colegiado da instituicdo, por mais especializado que seja.

Art. 14 Ao Conselho Superior, CSU, 6rgdo colegiado superior, aplicam-se as
seguintes normas:

VI.

O CSU funcionara com a presenca da maioria absoluta de seus membros
e decidira pela maioria simples dos votos dos presentes. Ndo havendo
maioria absoluta, serd marcada nova reunido em segunda convocacao,
com intervalo de duas horas, e contando com qualquer nimero de seus
membros e decidira pela maioria simples dos votos dos presentes;

O presidente do CSU participara da votagdo e, no caso de empate, terd o
voto de qualidade;

Nenhum membro do CSU pode participar de sessdao em que se aprecie
matéria de seu interesse particular;

As reunifes que ndo se realizarem em datas pré-fixadas no calendario
anual, aprovado pelo CSU, sao convocadas com antecedéncia minima de
48 horas, constando da convocacéo a pauta dos assuntos;

Das reunides sera lavrada ata, a qual devera ser lida e assinada na mesma
Sessao ou na seguinte;

As decisdes do CSU séo proferidas por meio de resolugéo, quando se tratar
de ato normativo, ou mediante parecer, nos demais casos.
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8 1 °. Em caso de urgéncia justificada, podera o(a) Diretor(a) Geral convocar e/ou
solicitar a convocacédo de reunido do CSU sem a observancia do prazo previsto no
inciso 1V;

8§ 2°. Os recursos contra atos dos 6rgaos deliberativos e normativos, sempre dentro
do prazo de 10 (dez) dias da publicacdo do ato, seguirdo a seguinte tramitacao:
a) Conselho Superior — CSU;

b) Colegiado de Curso

§ 3° Dos atos dos o¢rgdos executivos caberdo recursos, em igual prazo ao
estabelecido no § 2°, ao Conselho Superior — CSU no que couber.

8§ 4°. O presidente podera deliberar ad referendum do Conselho Superior, em matérias
que haja urgéncia, sempre que o interesse do ensino-aprendizagem e/ou da
administracdo académica assim o exigir, devendo submeter a decisdo a deliberacéo
do conselho na primeira reunido subsequente ao ato.

Secéo Il - Dos Orgéos Executivos

Subsecéo | - Da Direcédo Geral
Art. 15 A Direcédo Geral é o 6rgao executivo da Administracdo Superior, que preside,
dirige, coordena e fiscaliza todas as atividades da Faculdade.

Art. 16 A Direcdo Geral sera exercida por um(a) Diretor(a) Geral, designado(a) pelo
Conselho de Administracéo da entidade mantenedora.

Paragrafo Unico. O(a) Diretor(a) Geral terA mandado de quatro anos, podendo ser
reconduzido para mais quatro.

Art. 17 Séo atribuicdes da Direcéo Geral:
I.  Cumprir e fazer cumprir este regimento da Faculdade;
Il.  Dirigir e administrar a Faculdade;

lll. Representar a Faculdade Biopark interna e externamente, judicial e
extrajudicial, ativa e passivamente, no ambito de suas atribuicoes;

IV. Convocar e presidir o Conselho Superior;

V. Promover o planejamento das atividades da Faculdade, bem como elaborar
e administrar a proposta orgcamentaria,

VI. Conferir graus e assinar os diplomas, titulos e certificados relativos aos
cursos de graduacdo e poés-graduacdo, ou indicar representante da
instituicao;

VII. Praticar atos pertinentes ao provimento, afastamento temporario e vacancia
dos cargos da Faculdade;
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Firmar contratos e convénios entre a Faculdade Biopark e as entidades ou
instituicdes publicas ou privadas, nacionais e/ou internacionais;

Exercer o poder disciplinar na jurisdicdo da Faculdade;

Indicar, nomear e exonerar os Diretores, Coordenadores de Curso e
demais fungdes da estrutura organizacional da Faculdade;

Propor para o Conselho Superior a criagdo ou a extingao de cursos, 6rgaos
e programas da Faculdade;

Submeter & mantenedora o Relatério de Atividades da Faculdade, apos
aprovacao do Conselho Superior, quando requerido pela mantenedora;
Aprovar incentivos funcionais destinados ao corpo docente e aos técnicos
administrativos;

Vetar deliberacdes do Conselho Superior;

Baixar atos normativos necessarios ao cumprimento das decisbes e
resolucbes do Conselho Universitario e da legislagdo pertinente a
administracdo académica;

Decidir, em casos de urgéncia, sobre matéria de competéncia de quaisquer
orgaos da Faculdade, em anuéncia com o CSU,;

Criar mecanismos facilitadores de integracdo da Faculdade Biopark com a
comunidade em que ele se insere;

Constituir a CPA e garantir um processo permanente de avaliacdo
institucional;

Constituir grupos de trabalho ou comiss@es especiais para fins especificos
gue o auxiliem em suas atividades.

Propor a apropriagéo de casos e omissdes eventualmente identificados;
Exercer outras funcdes que, por sua natureza, Ihe estejam afetas ou por
outra forma Ihe tenham sido atribuidas.

Art. 18 O veto da Direcédo Geral as deliberacbes dos 6rgaos devera ser exercido até
trinta (30) dias apOs a respectiva sessdo, comunicando 0sS respectivos Orgaos
convocados pela Direcdo Geral, para, dentro de 30 (trinta) dias, tomarem
conhecimento das razdes do veto.

Art. 19 A Direcao Geral poderéa delegar atribuicbes suas a terceiros, quando couber.

Subsecdo Il - Da Dire¢cdo Académica

Art. 20 A Direcdo Académica é um 0Orgdo executivo que planeja, acompanha,
coordena, avalia e fomenta as atividades académicas dos cursos de graduacao e de
pos-graduacéo, bem como dos 6rgéos de apoio diretamente ligados as atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo unico. A Direcdo Académica € designada pelo Conselho Administrativo da
entidade mantenedora, para mandato de quatro anos, podendo ser reconduzido.
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Art. 21 Séo atribuicdes da Direcdo Académica:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIlI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Auxiliar a Direcdo Geral na coordenacdo e execucdo das atividades
académicas de ensino (graduacado e pos-graduacéo), pesquisa (iniciacao
cientifica) e extensao;

Assessorar e acompanhar a elaboracdo e implementacédo do PPI, PDI e
Regimento Institucional da Faculdade,;

Acompanhar junto as coordenacbes e colegiados da Faculdade, a
construcdo e atualizagcéo dos PPCs;

Supervisionar a oferta de cursos oferecidos pela Faculdade;

Criar instrumentos proprios de apoio ao desenvolvimento das atividades;
Prestar assessoria aos 6rgaos da Faculdade Biopark em matéria de sua
competéncia,

Supervisionar as atividades letivas de graduacdo e de pés-graduacdao,
zelando pelo cumprimento dos dias letivos, programas e atividades dos
coordenadores, professores e académicos;

Elaborar o Calendario Académico a ser aprovado pelo Conselho Superior;
Planejar, promover e supervisionar a formacao dos docentes bem como,
prestar-lhe apoio pedagogico;

Colaborar com a CPA nos processos de autoavaliacdo zelando pela
melhoria institucional com base nos resultados dos processos avaliativos;
Articular e supervisionar os processos de avaliagéo, de reconhecimento e
de renovacao de reconhecimento dos Cursos de Graduagao;

Conduzir e acompanhar os processos de recredenciamento da instituicao;
Coadjuvar o(a) Diretor(a) Geral na supervisao disciplinar;

Manter-se atualizado sobre a legislacdo do Ensino Superior;

Incentivar o desenvolvimento de recursos didaticos e pedagdgicos que
proporcionem melhorias nos cursos e programas;

Supervisionar juntamente com a coordenacdo do processo seletivo os
processos de selecdo dos cursos de graduacgéo e pos-graduacao;
Participar da reelaboracdo do Plano de Cargos e Salarios do corpo docente
e acompanhar a sua aplicacéo;

Discutir e aprovar em conjunto com a Direcdo Geral, os orcamentos dos
cursos e nucleos sob sua supervisao;

Exercer outras funcdes que, por sua natureza, Ihe estejam afetas ou por
outra forma Ihe tenham sido atribuidas;

Cumprir e fazer cumprir a lei, 0 Regimento Institucional da Faculdade, bem
como, as decisdes dos 6rgaos superiores.

Secéo Il - Dos Orgéos Especiais e de Assessoria

Art. 22 Os Orgdos Especiais e de Assessoria desenvolvem atividades em areas
consideradas relevantes para atender as demandas da Faculdade Biopark e aos

objetivos

institucionais, cuja acado de interesse permanente justifigue sua

institucionalizacéo.
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Subsecédo | - Da Comisséao Propria de Avaliacao

Art. 23 A avaliacdo Institucional tem carater analitico e sugestivo e visa ao
aperfeicoamento das atividades académicas e administrativas, dos agentes da
comunidade académica e da Instituicdo como um todo.

Art. 24 A avaliacao institucional sera feita por uma Comisséo Propria de Avaliacao —
CPA, formada por membros do corpo docente, do corpo discente, do corpo técnico-
administrativo, representantes da mantenedora e da sociedade civil organizada, com
a atribuicdo de coordenar os diversos processos de avaliacao e elaborar relatorio final
com diagnastico institucional e proposi¢cées de melhorias.

Paragrafo Unico: Os componentes da CPA sdo designados por meio de Portaria pela
Direcdo Geral em atendimento a legislacao vigente.

Art. 25 A CPA zela para que o Projeto de Autoavaliacdo Institucional esteja alicercado
em responsabilidade, participacdo, comprometimento, integracdo, autonomia e
permanente busca de aperfeicoamento por meio da analise critica de seus resultados.
Art. 26 A avaliacdo Institucional realizada pela CPA possui regulamentacao propria
aprovada pelo Conselho Superior, respeitadas as orientagdes da legislagédo em vigor.

Subsecéo Il - Da Ouvidoria

Art. 27 A Ouvidoria | é o0 6rgéao da Faculdade Biopark que objetiva fornecer ao discente
0s esclarecimentos necessarios para o0 seu bom desenvolvimento académico e
receber sugestbes, comentarios, duvidas ou qualquer informacéo relacionada a sua
vida académica, encaminhando-os imediatamente aos setores competentes.

Art. 28 A Ouvidoria assume uma posicdo mais ampla, diagnosticando problemas e
percebendo aspectos positivos em um contexto de supervisdo mais abrangente.

Art. 29 A Ouvidoria estabelece uma comunicacdo direta com a comunidade
académica e a comunidade externa com o0s objetivos de:

a) ldentificar aspectos dos servi¢cos que os alunos valorizam mais;

b) Identificar possiveis problemas de varias areas;

c) ldentificar ansiedades mais frequentes dos alunos iniciantes;

d) Ajudar na identificagéo do perfil dos alunos;

e) Receber todo tipo de manifestacao;

f) Prestar informacéo a comunidade externa e interna;

g) Agilizar processos;

h) Buscar solu¢des para as manifestacdes dos alunos.
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Art. 30 Para a atuacéo eficiente da Ouvidoria, o Ouvidor exerce suas funcbes com
independéncia e autonomia, devendo ter livre acesso a todos os setores académicos
para:

a) Representar a comunidade interna e externa junto a Faculdade;

b) Encaminhar manifestagdes apresentadas aos setores competentes;

c) Acompanhar o andamento dos processos e seus prazos, até a solucéo;

d) Atuar na prevencao e solugao de conflitos;

e) ldentificar e sugerir correcdes de erros e solucdes de problemas, ao
responsavel do 6rgdo em que ocorre.

Art. 31 O Ouvidor é nomeado pelo(a) Diretor(a) Geral e tem mandato de dois anos,
podendo ser renovado.

Subsecao Ill - Da Procuradoria Institucional

Art. 32 A Procuradoria Institucional, 6rgédo vinculado a Direcdo Geral, que congrega
as atividades relacionadas a legislacdo e normatizacdo da Faculdade Biopark, além
de representar a instituicdo em demandas junto aos 6rgaos de regulacdo da educacéao
superior.

Art. 33 Compete a Procuradoria Institucional:

a) Assessorar a Direcdo Geral, Direcdo Académica, Coordenadores e demais
unidades académicas e administrativas pertencentes a Faculdade Biopark
quanto as normas legais e regulamentares afetas ao funcionamento do ensino
superior;

b) Examinar, acompanhar e instruir processos em tramitacdo no Sistema e-MEC,;

c) Emitir notas técnicas, instrucdes normativas e orientacfes referentes ao
funcionamento da Faculdade;

d) Emitir as resolugdes e instrugbes normativas decorrentes das decisbes dos
conselhos superiores da Faculdade;

e) Acompanhar e organizar a consolidacdo das informacdes e dos procedimentos
necessarios para autorizacdo, reconhecimento e renovacao de
reconhecimento de cursos;

f) Executar outras atribuicbes designadas pelo(a) Diretor(a) Geral.

Subsecdao IV - Da Assessoria Juridica
Art. 34 A Assessoria Juridica é 6rgdo executivo de assessoramento especial,
diretamente subordinado a Direcdo Geral, tem como finalidade a defesa judicial e
extrajudicial dos interesses da Faculdade, bem como as atividades de consultoria e

assessoramento juridico a entidade mantenedora.

Art. 35 Compete a Assessoria Juridica:



VI.

VII.

VIII.

EDUCACAO

g BIOPARK

Defender os interesses da Faculdade Biopark e de sua mantenedora nas
causas em que for autora, ré, opoente, interveniente ou assistente, perante
qualquer Juizo ou Tribunal,

Exercer atividade de assessoramento, quando solicitada, em processos
administrativos e de consultoria juridica, emitindo pareceres, respondendo
a consultas e prestando informacdes sobre aspectos de natureza juridico-
legal;

Orientar e acompanhar o cumprimento das decisdes judiciais;

Interpretar a Constituicdo, as Leis, os Tratados, o Estatuto, o Regimento
Institucional, a Legislacdo Interna, a Legislacdo Administrativa e os Atos
Juridicos, no ambito do da Faculdade;

Propor as autoridades universitarias providéncias juridicas e
administrativas de interesse da IES;

Assessorar 0 Direcdo Geral em assuntos de natureza juridica relativa aos
atos a serem por ele praticados ou ja efetivados, assim como os de outros
orgaos internos;

Manter controle atualizado do andamento das causas e demais processos
judiciais de interesse da Faculdade;

Exercer outras atividades inerentes a natureza do Orgao, inclusive
desenvolver a atuacdao juridica preventiva no ambito da Faculdade.

CAPITULO Il - DA ADMINISTRACAO BASICA

Secéo | - Do Orgéo Deliberativo e Normativo da Administragéo Bésica

Subsecdo | - Do Colegiado de Curso

Art. 36 O Colegiado de Curso é o 6rgdo consultivo e deliberativo da Administracéo
Basica da Faculdade Biopark, encarregado da coordenacao didatica, da elaboracao e
acompanhamento da politica de ensino, pesquisa e extensdo do referido curso.

Paragrafo unico. Cada curso serd administrado por um Colegiado, formando
unidades interdependentes entre si, ligadas a Direcdo Académica, da Faculdade

Biopark.

Art. 37 Constitui o Colegiado de Curso:

l.
Il.
II.
V.

O Coordenador de Curso, seu Presidente;
O NDE respectivo;

Os professores do curso;

A representacao discente.

§ 1° O representante do corpo discente sera escolhido entre os alunos regularmente
matriculados no curso, para nomeacéao pela Direcdo Académica, com mandato de dois
anos, vedada a reconducgéo.
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Art. 38 O Colegiado de Curso é dirigido pelo proprio Coordenador.

§ 1° O Coordenador de Curso é substituido em suas faltas e impedimentos eventuais
por um professor da area do curso coordenado, designado previamente pelo(a)
Diretor(a) Académico(a);

Art. 39 O Colegiado de Curso reune-se, ordinariamente, em datas fixadas no
calendario académico e, extraordinariamente, quando convocado por seu
Coordenador, ou por solicitacdo da Direcdo Académica.

Paragrafo unico. O Colegiado de Curso reunir-se-a e deliberara com a presenca da
maioria simples de seus membros.

Art. 40 Compete ao Colegiado de Curso:

I.  Acompanhar o processo de aprendizagem do corpo discente;

II. Propor os planos dos cursos de especializacdo, aperfeicoamento e
extensdo, bem como os projetos de iniciacao cientifica na area do curso, e
submeté-los a deliberacdo do Conselho Superior, apés serem submetidos
a Direcdo Académica;

lll.  Propor a oferta de contetdo de cada periodo e a relacdo de unidades de
aprendizagem que integram o curso, e encaminha-las a apreciacdo da
Direcdo Académica;

IV. Aprovar os planos de aprendizagem de cada periodo;

V. Aprovar os projetos de ensino, iniciagdo cientifica e extensdo, considerados
relevantes para a melhoria da qualidade do ensino;

VI. Organizar e acompanhar a execuc¢do dos projetos integradores de cada
periodo;

VII. Avaliar o desempenho do corpo docente, visando a unidade e a eficiéncia
do ensino, da iniciacao cientifica e da extensao;

VIII. Deliberar sobre alteracbes e/ou modificagcbes do projeto pedagogico do
curso com observancia das diretrizes curriculares;

IX. Decidir sobre normas de prestacao de servicos a comunidade, relacionadas
cOm O CUrso;

X. Manifestar-se, quando solicitado, sobre aproveitamento de estudos e
adaptacdes de alunos transferidos e diplomados;

XI. Aprovar normas e regulamentos referentes a estagio, TCC, atividades
complementares e extraclasse, bem como de outras praticas pedagaogicas,
em primeira instancia, para posterior aprovac¢ao do Conselho Superior;

XIl. Manifestar-se sobre atualizacdo do projeto pedagdgico do curso, para
aprovacao no Conselho Superior;

XIIl.  Exercer as demais atribuicdes que lhe sejam designadas pelo(a) Diretor(a)
Académico(a) ou pelos 6rgdos colegiados, previstas em lei e neste
Regimento.



EDUCACAO

g BIOPARK

Secéo Il - Do Orgéo Consultivo da Administracdo Basica
Subsecéao | - Do Nucleo Docente Estruturante

Art. 41 O Nucleo Docente Estruturante — NDE constitui segmento da estrutura de
gestdo académica de cada Curso de Graduacdo, com atribuicbes consultivas,
propositivas e avaliativas sobre matéria de natureza académica, responséavel pela
criacao, implementacéo e consolidagéao dos Projetos Pedagogicos de cada curso, nos
termos da legislacédo em vigor.

Art. 42 Cada Nuacleo Docente Estruturante-NDE € constituido por, no minimo 05
(cinco) docentes, incluindo o coordenador do curso.

Art. 43 Os representantes docentes do NDE ser&o indicados pelo coordenador do
curso, e nomeados pelo(a) Diretor(a) Académico(a) da Faculdade Biopark, mediante
Portaria de designacéo.

Art. 44 Os critérios utilizados para indicacao e escolha dos membros do NDE séo:
I. Titulacdo académica;
Il. Experiéncia profissional,
lll.  Regime de trabalho.

Art. 45 O afastamento do docente do Nucleo Docente Estruturante se dara:

|. Por solicitagdo do proprio docente;

Il. Pela perda definitiva do vinculo empregaticio com a Faculdade Biopark ou
interrupcdo temporéaria, de fato ou de direito, do exercicio de suas
atividades académicas na instituicao;

lll.  Por deixar de cumprir as tarefas inerentes as atribuicbes do NDE que lhe
forem cometidas.

Art. 46 Sao atribuicbes dos integrantes do Nucleo Docente Estruturante:

I.  Propor e realizar a formulacéo ou a reformulacdo do Projeto Pedagdégico
do curso para apreciagao do Colegiado do Curso;

II. Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do Projeto Pedagdgico do curso,
propondo as corre¢cdes que se apresentem necesséarias a sua integral
consecucao;

[ll.  Analisar e encaminhar para aprovacao do Colegiado de Curso, Projetos de
Iniciagcdo Cientifica, de P6s-Graduacgao, de Nivelamento ou Atividades de
Extensdo, com vistas a tornar efetiva a aplicacéo, no ambito da instituicao,
do principio da unidade entre ensino, inicia¢ao cientifica e extensao;

IV. Sugerir a aquisicdo de material didatico e bibliografia para o curso;

V. Analisar e avaliar as ofertas semestrais do curso e as trilhas propostas para
cada periodo;
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Definir parametros com vistas a apreciar e avaliar os Planos de
Aprendizagem elaborados pelos professores do curso, apresentando
sugestbes de melhoria;

Acompanhar a execucao da matriz curricular do curso, propondo mudancas
e melhorias, sempre que necessario;

Acompanhar a implantacdo da matriz curricular por competéncias,
propondo 0s ajustes necessarios;

Definir formas de avaliar as atividades do curso, considerando as provas, o
portfélio e o resultado do projeto integrador;

Aconselhar sobre situacfes e recursos que colaborem com o processo de
ensino e aprendizagem do aluno;

Sugerir plano de trabalho para desenvolvimento do curso e encaminhar
para aprovacgédo do Colegiado do Curso;

Sugerir, sempre que forem necessarias, mudancas nas formas de
avaliagdo de modo a sempre valorizar o conhecimento e a aprendizagem
do aluno;

Exercer outras atividades necessarias ao bom funcionamento do curso, ou
solicitadas pela Direcéo Geral.

Art. 47 O NDE sera dirigido pelo coordenador do curso que o preside.

Art. 48 Compete ao Coordenador do NDE:

V.

V.

Convocar e coordenar as reunides, com direito a voto, inclusive de
qualidade;

Representar o NDE junto aos 6rgaos da instituicao;

Designar relator ou comissao para estudo de matéria a ser decidida pelo
ndcleo e um representante do corpo docente para secretariar e lavrar as
atas;

Coordenar a integracao do NDE com o Conselho Superior, 0os colegiados e
demais setores da instituicao;

Acompanhar o plano de trabalho e outras atividades do NDE.

Paragrafo unico. O NDE relne-se, ordinariamente, trés vezes por semestre, em
datas fixadas no calendario de atividades do curso e, extraordinariamente, quando
convocado por seu Coordenador, ou por solicitacdo da Direcdo Geral ou Direcéo
Académica.

Art. 49 As decisfes do NDE serdo tomadas por maioria simples de votos, com base
no nimero de presentes.

Paragrafo unico. Todas as decisdes do NDE sé&o formalizadas em Ata.

Secéo Il - Dos Orgdos Executivos da Administracio Béasica
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Subsecéo | - Da Coordenacédo de Curso de Graduacgéo

Art. 50 A Coordenacao de Curso, exercida por um Coordenador, € um 6rgao executivo
gue coordena, fiscaliza e controla as atividades do curso.

§ 1°. O Coordenador de curso € designado pelo(a) Diretor(a) Académico(a), para um
mandato de dois anos, admitida a reconducéo;

§ 2°. Na escolha do Coordenador de curso é observada a experiéncia académico-
administrativa e a disponibilidade de horéario para a instituicao;

§ 3° O Coordenador de Curso sera substituido em suas faltas e impedimentos
eventuais por um professor da area do curso coordenado, designado previamente
pelo(a) Diretor(a) Académico(a) e escolhido dentre os professores do curso.

Art. 51 Compete a Coordenacéo de Curso:

VI.

VII.

VIII.

XI.
XII.
XIII.

Apresentar, anualmente, ao Colegiado de Curso, a Direcdo Académica e a
Direcdo Geral, o Plano de Acdo da Coordenacdo do Curso com suas
atividades;

Coordenar e acompanhar a elaboracéo de trilhas, programas e planos de
aprendizagem dos médulos/temas geradores a serem ofertados em cada
semestre e periodos;

Supervisionar e orientar a elaboracdo, selecdo e disponibilizacdo de
unidades de aprendizagem e outros materiais em Ambiente Virtual de
Aprendizagem;

Convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso;

Distribuir encargos de ensino, iniciacdo cientifica e extenséo, entre seus
professores, respeitadas as especialidades e coordenar-lhes as atividades;
Coordenar a elaboracédo e execucdo, apos aprovacdo pelo Colegiado de
Curso, dos projetos de ensino, iniciacao cientifica, extensao, de atualizacao
e de treinamento propostos pelos professores;

Elaborar e/ou propor modificagbes, em conjunto com 0s professores, no
projeto pedagdgico do curso, para a aprovacdo no Conselho Superior;
Emitir parecer sobre aproveitamento de estudos e adaptacdes de
disciplinas/unidades de aprendizagem;

Encaminhar as solicitagdes dos docentes relacionadas com aquisi¢coes de
titulos para biblioteca, equipamentos e recursos materiais e tecnolégicos;
Fiscalizar o cumprimento do calendario académico, dos planos de trabalho
do Colegiado e demais regulamentos do curso;

Opinar sobre admisséo, promocao e afastamento de seu pessoal docente;
Acompanhar e monitorar a organizacao dos estagios;

Promover e estimular a prestacéo de servicos a comunidade;
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XIV. Incentivar os estudos e a atualizacdo dos conteudos programaticos, das
praticas de atividades de ensino e de novos paradigmas de avaliacdo de
aprendizagem;

XV. Representar o Colegiado do Curso, assim como O curso, junto as
autoridades e 6rgdos da Faculdade;

XVI. Apresentar ao Colegiado o plano de atividades a ser desenvolvido em cada
periodo letivo, incluindo a proposta de oferta de turmas, trilhas, relacéo de
unidades de aprendizagem e horarios das atividades semanais do curso,
apos analise conjunta com o Diretor(a) Académico(a);

XVII.  Supervisionar e fiscalizar a execucdo das atividades programadas pelo
Colegiado de curso, bem como a assiduidade dos professores;

XVIIl.  Exercer as demais atribuicdes que lhe sejam designadas pelo(a) Diretor(a)
Geral, pelo(a) Diretor(a) Académico(a) e pelos érgaos colegiados, previstas
em lei e neste Regimento.

Subsecao Il - Da Coordenacao de Pos-Graduacéao

Art. 52 A Coordenacéao de Cursos de Pos-Graduacéo, exercida por um Coordenador,
€ um 0Orgao executivo que coordena, fiscaliza e controla as atividades dos cursos de
Pos-Graduacao em funcionamento na Faculdade.

§ 1°. O Coordenador de cursos de Pds-Graduacdo é designado pelo(a) Diretor(a)
Académico(a), para um mandato de dois anos, admitida a reconducéo.

Art. 53 Sao atribuicbes da Coordenacao dos cursos de Pds-Graduacgao:

I. Planejar, coordenar, supervisionar, avaliar e estimular o planejamento e a
execucdo das atividades de ensino de pos-graduacdo da Faculdade
Biopark;

II.  Articular-se com os setores especificos para a realizacao da matricula e
demais atos académicos, inerentes aos cursos promovidos, objetivando
0 registro e o seu controle académico, assim como para a expedicao dos
respectivos diplomas dos cursos de Pés-Graduacgao;

lll.  Examinar as propostas orcamentéarias dos cursos e Programas de Pds-
Graduacao, acompanhando a sua execucéo;

IV. Zelar pela unidade de desempenho didatico-pedagodgico dos diversos
cursos de Pés-Graduacgéo oferecidos;

V. Supervisionar e coordenar 0s Orgaos e processos responsaveis pelos
mecanismos de ingresso, controle e registros académicos relativos ao
ensino de Pés-Graduacéo;

VI. Manter sistema de informacdes atualizadas sobre a P6s-Graduacao;

VII. Propor ao Diretor(a) Académico(a), com a antecedéncia necessaria, 0o
Calendario das atividades de Pos-graduacao;

VIII. Providenciar o cumprimento das deliberagbes dos oOrgdos da

administrac@o superior sobre matéria de sua atribuicéo;
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IX. Cumprir e fazer cumprir a legislacédo educacional e as normas vigentes;
X. Acompanhar os processos de avaliacéo interna da Comissao Propria de
Avaliacao, referentes aos Cursos de Pés-Graduacao.

Art. 54 Os cursos de Pés-Graduacao funcionardo em base a regulamento préprio,
aprovado pelo Conselho Superior.

Subsecéo Ill - Da Coordenacgéo de Pesquisa e Extenséo

Art. 55 A Coordenacéo de Pesquisa e Extensdo compete:
I. Planejar, coordenar, supervisionar, avaliar e estimular as atividades de
pesquisa e extenséo, de producéo cientifica da Faculdade Biopark;

II. Orientar, coordenar e supervisionar o planejamento e a execugao das
atividades de pesquisa, extensao e producao cientifica;

lll. Articular-se com o0s setores especificos para a realizacdo dos cursos
promovidos, objetivando o registro e o seu controle académico, assim
como para a expedicdo dos respectivos certificados e declaracoes;

IV. Examinar as propostas orcamentarias das atividades de pesquisa e
extensdo, acompanhando a sua execucao;

V. Divulgar e promover os Programas de apoio a Pesquisa de agéncias de
fomento e as incluidas nas areas de Iniciacao Cientifica e Extensao;

VI. Acompanhar e orientar a oferta dos Projetos Integradores nos cursos de
graduacéo;

VII. Desenvolver estratégias de registro e divulgacdo dos produtos
resultantes dos Projetos Integradores;

VIIl. Orientar coordenadores de curso e professores na elaboracdo de
normatizacdes referentes ao desenvolvimento e avaliagcdo dos Projetos
Integradores;

IX. Manter sistema de informacBes atualizadas sobre a Pesquisa e
Extenséo;

X. Examinar, em conjunto com a Direcdo Académica, as propostas de
convénios com entidades que oferecam campo de aplicacdo e de
treinamento para atividades de ensino, pesquisa e extensao emitindo
parecer conjunto para apreciagao superior;

Xl. Propor a Direcdo Académica, com a antecedéncia necessaria, 0
Calendéario das atividades de Pesquisa e Extensdo da Faculdade;

XIl.  Coordenar e acompanhar o cumprimento das linhas de pesquisa da
Faculdade Biopark no ambito de sua competéncia,

XIIl.  Providenciar o cumprimento das deliberacbes dos oOrgdos da
administracdo superior sobre matéria de sua atribuicao;

XIV. Cumprir e fazer cumprir a legislacdo educacional e as normas vigentes;

XV. Incentivar a divulgacdo da producgédo cientifica e tecnologica dos corpos
docente e discente;
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XVI.  Acompanhar os processos de avaliacdo interna da Comisséo Prépria de
Avaliacao, referentes a Pesquisa e Extensao.

Secédo IV - Dos Orgéos de Apoio Administrativo

Art. 56 Os Orgédos de Apoio Administrativo sdo constituidos por geréncias que se
constituem em unidades de suporte técnico, que tem como objetivo auxiliar no
planejamento, coordenacdo, execugdao e acompanhamento das atividades
administrativas desenvolvidas na Faculdade.

Art. 57 Sao Orgédos de Apoio Administrativo aqueles que se incumbem dos servicos
administrativos e de apoio necessarios ao funcionamento da infraestrutura
institucional e de seus diferentes segmentos.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo de outros que venham a ser criados de acordo com a
expansdo e com as necessidades da Faculdade.

Art. 58 Os Orgéos de Apoio Administrativo terdo estrutura e normas de funcionamento
préprias quando necessario, definidas em seus respectivos regulamentos, aprovados
pelo Conselho Superior.

Subsecdao | - Da Gestédo de Pessoas

Art. 59 A Gestdo de Pessoas é o 6rgdo executivo responsavel pela organizacao,
planejamento, gerenciamento e execucdo das atividades voltadas a gestao
estratégica dos colaboradores, professores e técnico-administrativos da Faculdade
Biopark.

Art. 60 O Gerente de Desenvolvimento de Pessoas é escolhido e nomeado pela
Diregédo Geral, para um mandato de dois anos, podendo ser reconduzido.

Art. 61 Compete a Gestdo de Pessoas:
I. Desenvolver as acdes de recrutamento, selecdo, administracao,
desenvolvimento dos docentes e técnicos administrativos da Faculdade;
Il. Propor politicas de recursos humanos integradas as necessidades
institucionais;
[ll.  Planejar, supervisionar e executar o treinamento e desenvolvimento dos
colaboradores;
IV. Supervisionar e promover acdes voltadas para a motivacdo, saude,
seguranca do trabalho e qualidade de vida dos empregados;
V. Coordenar, orientar e fiscalizar a aplicacdo e o cumprimento da legislacao
trabalhista e das normas aplicaveis;
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Fornecer as informacdes e subsidios, bem como executar o0s
procedimentos necessarios para atender as demandas judiciais recebidas
por este 6rgao;

Realizar o cadastro, registro, recolhimentos e demais procedimentos
necessarios ao cumprimento integral da legislacéo vigente;

Planejar e executar os procedimentos e atos de nomeacao e vacancia;
Supervisionar e executar a concessdo de aposentadoria, penséo,
beneficios, direitos e vantagens previstos na legislagéo vigente;

Atrair e reter talentos na IES;

Controlar o sistema de registro de ponto;

Exercer outras atribuicbes que lhes sejam previstas em lei e neste
Regimento.

Subsecéo Il - Da Tecnologia e Inovacgéo

Art. 62 A Tecnologia e Inovacao é o 6rgéo executivo relacionado ao nivel estratégico
da Faculdade Biopark e € responsavel pela politica institucional voltada as
necessidades de tecnologia da informacéo e sistemas de gestdo e controle das
atividades da Faculdade Biopark.

Art. 63 Compete a Tecnologia e Inovacao:

VI.
VII.

VIII.

XI.

XIl.

Identificar e coordenar as necessidades dos usuarios de tecnologia da
informacdo da Faculdade, visando aprimorar as atividades e servigos
prestados;

Administrar e fiscalizar os dados que compdem os Sistemas de
Informacdes de Gestdo Académica e demais setores da Faculdade;
Propor politicas de tecnologia da informacéo e prestar suporte técnico
especializado nos produtos e servicos demandados pelos setores da
Faculdade;

Coordenar a implantacdo e o suporte a rede de computadores de setores
da Faculdade;

Coordenar, controlar e supervisionar as atividades de desenvolvimento e
manutencao de sistemas de administracdo de rede e de suporte na area
de informética;

Gerenciar e controlar a rede fisica e I6gica de comunicacéo de dados e voz;
Manter copias de seguranca dos arquivos utilizados por todos os érgaos da
Faculdade;

Prestar o servigco de suporte aos docentes e discentes da instituicao;
Articular e colaborar com as atividades desenvolvidas pelos diferentes
setores da Faculdade;

Executar planos de expansao e manutencao da rede;

Planejar e fomentar a¢des visando a ampliagdo e a melhoria constante da
instituicdo, quanto a tecnologia e metodologias inovadoras da Faculdade;
Desenvolver outras atribuicfes relativas a sua fungao.
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Subsecéo Il - Do Marketing e Comunicacéao

Art. 64 O Marketing e Comunicacdo € o0 06rgdo executivo responsavel pelo
gerenciamento estratégico das acdes de comunicacdo e marketing institucional,
assessorando a administragdo superior e demais setores em suas interacdes e
dialogos com os diferentes publicos.

Art. 65 O Gerente de Marketing e Comunicacdo € escolhido e nomeado pelo(a)
Diretor(a) Geral para um mandato de dois anos, podendo ser reconduzido.

Art. 66 Compete ao Marketing e Comunicacao:
I. Divulgar a missao e a marca da Faculdade Biopark;
Il. Manter unidade e coeréncia do discurso institucional com os publicos de
interesse;
lll. Desenvolver materiais para a divulgacdo em meio fisico (impresso), e em
meio digital (banners, folders, flyer etc.);
IV. Planejar, executar e avaliar as acdes de comunicacdo, marketing e
extensdao, realizadas em ambiente interno e externo da Faculdade;
V. Desenvolver e implantar estratégias para a captacéo de novos académicos;
VI. Realizar protocolos e registros fotograficos em eventos oficiais da

instituicao;
VII.  Administrar a divulgacao das atividades da Faculdade;
VIII. Planejar e executar as acdes estratégicas para a divulgacao dos processos

seletivos, eventos e programas que visam o fortalecimento da Faculdade
Biopark na comunidade local e regional;

IX. Divulgar junto a imprensa local e regional as atividades internas e externas
desenvolvidas na instituicao;

X. Executar outras tarefas compativeis as suas funcgoes.

Subsecéao IV
Do Financeiro e Controladoria

Art. 67 A Financeira e Controladoria € o 0rgdo executivo responsavel pela
organizacdo e funcionamento da estrutura administrativa, financeira da Faculdade
Biopark.

Art. 68 Sé&o atribuicdbes da Financeira e Controladoria, sem prejuizo de outras
inerentes a natureza da area de atuacao:
I. Assessorar a Direcdo em assuntos administrativos, orcamentarios e de
gestéao financeira,
[I. Assinar conjuntamente com a Direcdo a movimentagcdo de recursos e
prestacao de contas da Faculdade;
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Auxiliar a Direcdo Geral na formulacdo e execucdo da politica
administrativa e financeira da Faculdade;

Coletar e organizar os dados de interesse administrativo e financeiro da
Faculdade;

Coordenar as acOes de planejamento, execucdo e avaliagdo da
administracdo geral da Faculdade, nos aspectos orgamentarios,
financeiros, patrimoniais, materiais e de servi¢os gerais;

Respeitar e fazer cumprir este Regimento e demais disposi¢cOes
complementares oriundas dos 6rgaos colegiados e da Direcao;

Opinar quanto aos aspectos administrativos e financeiros envolvendo
acordos, convénios, protocolos de intencdo, contratos ou outros ajustes de
interesse da Faculdade;

Organizar a estrutura da Geréncia Administrativa e Financeira e minutar
atos, oficios e comunicagdes, relacionados com sua area, a serem emitidos
pela Direcao Geral,

Representar o(a) Diretor(a) Geral contra colaboradores, sugerindo a
instauracao de processos disciplinares e de penalidades de acordo com a
gravidade das irregularidades ou ilicitos relatados;

Ser o interlocutor de conselhos, coordenadorias, assessorias e 6rgaos de
apoio junto a Direcao Geral;

Submeter a Direcdo Geral a prestacdo de contas e o relatério de gestdo
administrativo-financeira referente a cada exercicio;

Substituir a Direcdo Geral em suas faltas e impedimentos eventuais;
Exercer as demais atribuicées que Ihe sejam previstas em lei e neste
Regimento.

Subsecédo V - Do Patrimdnio e Infraestrutura

Art. 69 O setor de Patrimdnio e Infraestrutura é o 6rgdo executivo responsavel pelas
politicas de infraestrutura e de gestao patrimonial da Faculdade Biopark.

Art. 70 Sao atribuigbes do Patrimonio e Infraestrutura:

Planejar, controlar, acompanhar e avaliar a execucédo das atividades de
patrimdnio e infraestrutura da Faculdade;

Definir em conjunto com a Dire¢ao Geral da Faculdade Biopark os padrdes
e especificagbes dos bens patrimoniais a serem adquiridos, levando em
consideracdo a quantidade, qualidade, economicidade e sua
funcionalidade;

Elaborar e propor normas, procedimentos e diretrizes para aquisicdo de
mobiliarios, equipamentos e materiais didaticos e de expediente da
instituicdo, zelando pela qualidade das aquisicbes e 0 maximo
aproveitamento dos recursos disponiveis;

Elaborar o relatério anual de atividades da infraestrutura fisica e logistica
da Faculdade;
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V. Organizar e executar as atividades de gestdo patrimonial, propondo a
execucao e acompanhamento de rotinas e procedimentos;

VI. Regular e acompanhar junto ao setor de compras a entrega de todos os
equipamentos e materiais adquiridos, acompanhando o desempenho dos
fornecedores;

VII. Recolher os materiais e equipamentos danificados, procedendo-se a sua
recuperacao ou o processo de baixa do patrimonio;

VIIl.  Controlar o vencimento das garantias dos equipamentos adquiridos;

IX. Verificar as solicitacdes requeridas por meio da Ouvidoria, dando o retorno
aos encaminhamentos realizados;

X. Acompanhar o0s servicos terceirizados desenvolvidos no ambito da
Faculdade;

XI.  Exercer outras atribuicdes relativas as suas funcgoes.

Secéo V - Dos Orgéos de Apoio Académico

Art. 71 S&o Orgéos de Apoio Académico aqueles que se incumbem do apoio aos
servicos académicos necessarios ao funcionamento das atividades de ensino,
pesquisa e extensao nos diferentes segmentos institucionais.

Paragrafo unico. Sem prejuizo de outros que venham a ser criados de acordo com a
expansdo e com as necessidades da Faculdade.

Subsecdao | - Do Nucleo de Apoio ao Estudante

Art. 72 O Nucleo de Apoio ao Estudante (NAE) € o 6rgao executivo responsavel pelo
apoio didatico-pedagdgico, assisténcia e apoio psicopedagdgico aos discentes da
Faculdade Biopark.

Art. 73 O NAE é responsavel pela oferta dos servicos de informacéo, assisténcia
estudantil e apoio psicopedagdgico e psicoldgico, oportunizando e possibilitando aos
académicos o acesso e a continuidade dos estudos.

Art. 74 O Supervisor do NAE é escolhido pelo(a) Diretor(a) Académico(a) para um
mandato de dois anos, podendo ser reconduzido.

Art. 75 Compete ao NAE:
|.  Fomentar a integracdo dos novos académicos da Faculdade;

Il. Proporcionar, em conjunto com a Direcdo Académica e com as
Coordenac6des de Curso, a oferta de programas de nivelamento e de apoio
psicopedagdgico aos académicos;

lll. Acompanhar e prestar informagbes acerca do processo da
operacionalizacdo de Bolsas de Estudo e de financiamentos ofertados pela
instituicao;
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Encaminhar, organizar e arquivar toda documentacéo relativa aos estagios
nao obrigatorios, zelando pelo acompanhamento destas atividades em
conjunto com as Coordenacdes de Curso;

Apoiar a participacdo da comunidade académica em eventos técnicos,
cientificos, culturais e desportivos;

Divulgar as vagas de emprego e de estagio;

Criar e desenvolver programas e atividades de cunho socioeducativo;
Desenvolver outras atribuicfes relativas a sua fungao.

Subsecéo Il - Do Nucleo de Apoio Docente

Art. 76 O Nucleo de Apoio Docente (NAD) € o 6rgdo executivo responsavel pela
estruturacdo, gestao e avaliacao de politicas e programas de formacéo e desempenho
docente desenvolvidas na instituigao.

Art. 77 Compete ao NAD:

VI.

VII.

VIII.

Propor e desenvolver atividades de formacédo continuada aos docentes,
partindo das suas necessidades e dos resultados da avaliag¢ao institucional.
Promover a acolhida e a integracédo dos novos docentes na instituicdo, com
orientacbes acerca da proposta educativa, normas institucionais e
procedimentos do registro académico;

Realizar o acompanhamento do trabalho pedagdgico desenvolvido pelos
docentes, em conjunto com as coordenac¢des dos cursos.

Desenvolver programas de atendimento aos docentes que apresentarem
dificuldades na sua atuacao pedagogica;

Analisar os resultados das avaliacbes dos discentes nas disciplinas,
propondo acBes de melhorias no processo de ensino e aprendizagem;
Estruturar os procedimentos de avaliagdo do desempenho docente,
respeitando Plano de Carreira;

Coordenar as acbes do Programa de Capacitagdo Continuada dos
Docentes;

Exercer outras atribui¢cdes relativas a sua fungéo.

Subsecdo Il - Da Secretaria Académica

Art. 78 A Secretaria Académica € 6rgao executivo responsavel pelo registro, controle
e manutencdo dos dados referentes a identidade dos alunos, a regularidade e a
autenticidade de sua vida académica e ao funcionamento regular da Faculdade

Biopark.

Art. 79 Compete a Secretaria Académica centralizar todo o registro académico dos
discentes bem como as atividades docentes correlatas:
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Paragrafo Unico. A Secretaria Académica sera dirigida por um Secretario Académico,
gue tera sob sua guarda toda a documentacédo e registros da vida académica dos
estudantes, fixados pela Legislacéo e por este Regimento;

Art. 80 O Secretério Académico seré designado pela Diregédo Geral.

Art. 81 Competéncias da Secretaria Académica:

VI.

VII.
VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Organizar o processo e a documentacéo necessaria para a matricula e sua
renovagado, em consonancia com as diretrizes definidas pelos Conselhos
Superiores;

Organizar os arquivos fisicos ou eletrénicos dos alunos, de modo que se
atenda, prontamente, a qualquer pedido de informacédo ou esclarecimentos
dos interessados;

Organizar o banco de dados referente aos alunos regularmente
matriculados e egressos da Faculdade;

Organizar o sistema académico de modo a gerar informacdes e relatdrios
para atendimento a comunidade académica e aos 6rgdos de gestdo e de
regulacdo externos;

Manter sob sua responsabilidade os registros e informacfes relativas a
colacdo de grau;

Receber e encaminhar os requerimentos de solicitacdo de expedi¢ao de
certificados, diplomas e outros documentos, seguindo regulamentos
internos;

Gerar a relacédo dos formandos ao final de cada periodo letivo;

Preparar andlise de documentos para expedicdo de diplomas e
certificacoes;

Expedir certificados de conclusdo dos cursos de graduacdo, pos-
graduacédo e extensao;

Expedir segunda via de diplomas e certificados;

Efetuar registro fisico ou eletrénicos de diplomas e certificados, por curso,
com folhas numeradas e rubricadas pelo responséavel do Setor;

Expedir comunicado ao concluinte, quando o documento estiver pronto,
solicitando sua presenca para a retirada do mesmo;

Manter atualizado o sistema de controle académico, ajustando-o as
necessidades da legislacao vigente;

Manter em ordem os Planos de Aprendizagem dos cursos de graduacgao,
pés-graduacdo e extensao;

Arquivar as atas da banca e demais comprovantes da Avaliacdo de
Aproveitamento Extraordinario de Disciplina, por aluno e curso;
Supervisionar e emitir relatorios referentes as atividades de registros de
faltas e notas no sistema académico informatizado;

Manter os arquivos fisicos ou eletrbnicos dos alunos, tanto ativo como
inativo, atualizados;

Emitir documentos académicos;
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Dar parecer em assuntos de natureza académica, quando relacionados ao
seu ambito de atuacéo;

Zelar pelo fiel registro dos dados da vida académica dos estudantes;
Participar ativamente do Planejamento Académico e Estratégico e
monitorar objetivos, e indicadores vinculados aos processos sob sua
responsabilidade;

Assegurar o cumprimento da legislacao vigente;

Exercer outras atividades solicitadas ao setor por membros da
Administracdo Superior.

Art. 82 Competéncias do Secretario Académico:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

Coordenar e supervisionar o Nucleo de Controle Académico, fazendo a
distribuicdo equitativa dos trabalhos aos seus auxiliares, para o bom
andamento dos servicos;

Efetuar, quando devidamente aprovado, transferéncia dos alunos entre
turmas;

Encaminhar, regularmente, a Direcdo Geral, para apreciacao, a estatistica
sobre:

a) A movimentacdo dos alunos relativa a trancamento de matricula,
transferéncia, cancelamento e desisténcia;

b) Relac&o de alunos matriculados e transferidos.

Elaborar e submeter a aprovacdo do Conselho Superior o Calendario
Académico e o Catalogo Geral dos Cursos da Faculdade Biopark;
Registrar e participar do ato de colacdo de grau de graduacéao concedido
aos discentes pela Instituicao;

Assinar, juntamente com o(a) Diretor(a) Académico(a), quando necessario,
diplomas, certificados, atas de colacdo de grau e, no que couberem, outros
papéis pertinentes ao expediente do Nucleo de Controle Académico;
Supervisionar os relatérios do sistema académico para os lancamentos
regulares de notas de aproveitamento e relacdes de frequéncia, para
conhecimento dos alunos;

Supervisionar a inser¢cdo dos Planos de Aprendizagem no sistema
académico de cada periodo letivo.

Acatar, cumprir e fazer cumprir as determinagfes da Direcdo Académica e
exercer as demais fungdes que lhe forem confiadas;

Exercer as demais atribuicbes que lhe sejam previstas em Lei e neste
Regimento.

Art. 83 O Secretario Académico sera substituido, na sua auséncia e impedimento, por
profissional qualificado para o exercicio da funcéo, indicado pelo(a) Diretor(a)
Académico(a).

Art. 84 Os funcionarios da Secretaria Académica séo responsaveis pelos documentos
que elaborarem e pelas informagbes que prestarem e registrarem, respondendo
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administrativamente e/ou judicialmente, pelas omissdes, dolo ou culpa no exercicio
de suas atividades.
Subsecédo IV - Da Biblioteca

Art. 85 Os servicos da Biblioteca serdo dirigidos por um Bibliotecario e por auxiliares
indicados pelo(a) Diretor(a) Geral, em fungcédo das necessidades dos servicos.

Art. 86 A Biblioteca devera ser organizada segundo os principios mais modernos de
biblioteconomia, com recursos informatizados e, quanto ao seu funcionamento, reger-
se-a por um Regulamento, aprovado pelo Conselho Superior.

Art. 87 A divulgacdo dos trabalhos didaticos, culturais e demais publicacdes sera
promovida pela Biblioteca, de acordo com a indicacdo dos Coordenadores dos
Cursos.

Art. 88 Constituem atribuicdes do bibliotecario:
I. Organizar o acervo fisico, digital, periddicos, revistas e demais materiais
e/ou documentos pertinentes ao setor;
II. Organizar o regulamento de uso da Biblioteca e, sempre que necessario,
propor mudancas que visem melhorar a eficiéncia dos servicos;
lll. Coordenar os servigos de atendimento aos usuarios;
IV. Fazer cumprir as normas e os horéarios de funcionamento da Biblioteca;
V. Propor a aquisi¢céo dos livros solicitados pelos professores;
VI. Autorizar a reproducdo de coOpias de trabalhos e documentos, laminas e
outros materiais requisitados pelos érgaos competentes;
VII. Fornecer dados para a confec¢éo do catalogo sobre as condicfes de oferta
dos cursos;
VIIl. Elaborar o relatério anual das atividades desenvolvidas pelo setor;
IX. Exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo(a)
Diretor(a) Geral.

Secao V - Dos Laboratérios

Art. 89 A Faculdade Biopark possui um conjunto de laboratérios que sao utilizados
pelas diversas areas de conhecimento para desenvolver atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

Art. 90 S&o atribuicbes do(s) Técnicos(s) do(s) Laboratorio(s):
I.  Utilizar com presteza e conhecimento 0s materiais e equipamentos
disponiveis nos laboratorios;
. Responsabilizar-se pela seguranca, conservacao, limpeza e manutencao dos
materiais e equipamentos disponiveis nos laboratorios;
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lll.  Zelar pelo cumprimento das regulamentacdes especificas de cada laboratério,
orientando o0s usuarios sobre os cuidados e as normas de utilizacdo destes
ambientes;

IV. Primar pelo atendimento das normas de seguranca de forma a atender a(s)
especificidade(s) técnica(s) de cada laboratério;

V. Manter permanente contato com as Coordenacdes de Curso e com a Direcao
da Faculdade Biopark com o intuito de proporcionar as condicbes adequadas
ao uso dos laboratorios nas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

VI.  Fazer um levantamento semestral das reais condi¢des das instalacdes,
equipamentos e materiais disponiveis nos laboratoérios, remetendo-o as
Coordenacdes de Curso;

VII.  Atuar em consonancia com os professores das disciplinas que utilizam os
laboratorios;
VIIl.  Orientar e acompanhar os monitores dos laboratdrios nas suas atividades;

IX.  Providenciar em conjunto com 0S monitores, 0S materiais e equipamentos
solicitados pelos docentes para as aulas praticas;

X.  Conferir, limpar e guardar todos os materiais e equipamentos utilizados nas
aulas praticas;

Xl.  Comunicar ao setor de Patriménio e Infraestrutura, com antecedéncia e em
tempo habil, a falta de materiais para as aulas praticas;

XIl.  Informar a Coordenacéo de Curso e Direcdo Académica sobre 0s prejuizos ou
estragos causados pelos usuérios dos laboratdrios para o encaminhamento
das adequadas providéncias administrativas e disciplinares;

XIll.  Sugerir as Coordenacgdes de Cursos e Diregcdo Académica as possiveis
normas e procedimentos que possam contribuir na melhoria das atividades
desenvolvidas nos laboratorios;

XIV.  Controlar o vencimento das garantias dos equipamentos adquiridos,
mantendo informada a Geréncia de Patrimdnio e Infraestrutura, a fim de que
seja realizada a manutencao;

XV. Desenvolver outras atribui¢cdes relacionadas a sua funcéo.

Art. 91 As normas de estruturacéo e funcionamento dos laboratérios e outros
espacos internos da Faculdade Biopark serdo previstas em regulamentacdes
especificas.

Subsecéo VI - Do Comité de Etica na Pesquisa

Art. 92 O Comité de Etica em Pesquisa é um 6rgdo multi e transdisciplinar, de carater
deliberativo, consultivo e educativo, vinculado a Dire¢cdo Académica, que tem como
finalidade apreciar e acompanhar as pesquisas desenvolvidas na Faculdade Biopark,
atuando na defesa dos interesses dos sujeitos da pesquisa em sua integridade e
dignidade, e para contribuir no desenvolvimento da pesquisa dentro de padrdes éticos.
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Art. 93 O Comité de Etica na Pesquisa funcionard em base a regulamento préprio,
elaborado com base na legislacdo em vigor e aprovado pelo Conselho Superior
Universitario.

TITULO V - DA FUNCIONALIDADE ACADEMICA
CAPITULO | - DO ENSINO
Secao | Dos Cursos

Art.94 A Faculdade Biopark pode ministrar 0s seguintes cursos:

I. Cursos sequenciais por campo de saber, de diferentes niveis de
abrangéncia, abertos a candidatos que atendam aos requisitos
estabelecidos pelas instituicbes de ensino, desde que tenham concluido o
ensino médio ou equivalente;

Il. De graduacéo, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio
ou equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo;

lll. De po6s-graduacdo, compreendendo programas de mestrado e doutorado,
cursos de especializacao, aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos
diplomados em cursos de graduacdo e que atendam as exigéncias das
instituicées de ensino;

IV. De extensdo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos
estabelecidos em cada caso pelas instituicdes de ensino.

§ 1° Além dos cursos acima citados podera desenvolver programas de formagéo
pedagdgica para portadores de diplomas de educacao superior que queiram atuar no
ciclo basico de ensino; e de educacao continuada para os profissionais dessa area
nos diversos niveis de ensino, podendo ser presencial ou a distancia, observada a
legislag&o pertinente.

§ 2°. A Faculdade Biopark informara aos interessados, mediante a publicacdo de um
catalogo geral de cursos, antes de cada periodo letivo, os programas dos cursos e
demais componentes curriculares, sua duragdo, requisitos, qualificacdo dos
professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacdo, obrigando-se a cumprir
essas condicoes.

Art. 95 Os cursos sequenciais, de complementacdo de estudos ou de formacéo
especifica, organizados por campos do saber, de diferentes niveis de abrangéncia,
estdo abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos em lei e nas
normas emanadas dos o6rgdos do Sistema Federal de Ensino, e destinam-se a
formacao profissional para o trabalho.
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Art. 96 Os cursos de graduacao, destinados aos portadores de certificado ou diploma
de conclusdo de estudos do nivel médio, ou equivalente, que hajam obtido
classificagcdo em processo seletivo, oferecem formacéo académica e profissional em
nivel superior.

Art. 97 Os cursos de poés-graduacgdo, sob a forma de programas de mestrado,
doutorado, ou especializacdo, e de aperfeicoamento, abertos aos portadores de
diploma de nivel superior ou equivalente, que satisfacam os requisitos exigidos em
cada caso, destinam-se a formacao de pesquisadores, professores e especialistas,
mediante aprofundamento dos estudos superiores ou treinamento em técnicas
especializadas.

8 1°. Os cursos de poés-graduacao poderdo ser ministrados exclusivamente pela
Faculdade Biopark ou em cooperagcdo, mediante convénios, com instituicoes
congéneres, do Brasil e do exterior, observada a legislagéao pertinente;

8 29. Os candidatos a estes cursos serdo selecionados de acordo com as normas
estabelecidas pela Faculdade.

Art. 98 Os cursos de extensdo abertos aos portadores de requisitos exigidos em cada
caso destinam-se a divulgacao e atualizacdo de conhecimentos e técnicas, visando a
elevacgdao cultural da comunidade.

Subsecéao | - Dos Cursos de Graduacao

Art. 99 Os cursos de graduacdo destinam-se a formacdo de profissionais em
diferentes areas de conhecimento aptos para insercdo nos diversos setores
profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, na
construcéo da ciéncia e no dominio de tecnologias.

Paragrafo Unico. A integralizacdo curricular do curso de graduacdo reconhecido
ensejara a colacao de grau e o recebimento do respectivo diploma que, devidamente
registrado, tera validade nacional como prova da formacéao recebida pelo seu titular.
Art. 100 Os cursos de graduacdo terdo projeto pedagOlgico proprio e seréo
organizados com curriculos aprovados quando da autorizacdo de funcionamento,
podendo ser modificados pelo Conselho Superior, quando assim exigirem novos
padrdes de qualidade.

8§ 1°. A organizacdo curricular observara as Diretrizes Curriculares Nacionais, 0
Catalogo dos Cursos de Tecnologia, as demandas regionais segundo as
peculiaridades de cada area do conhecimento, o perfil profissiografico e os niveis de
desempenho exigidos de seus egressos, com a inclusdo de componentes curriculares
com as quais se constitua o curriculo pleno do curso de graduacéao;
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§ 2°. Os cursos de graduacgédo terdo duragdo minima e maxima determinada e serao
oferecidos sob o regime semestral, modular ou anual conforme projeto de curso
aprovado pelos Conselho Superior da Faculdade;

83°. Exigir-se-4, para efeito de conclusdo de curso, a integralizacdo curricular
completa (considerando-se as atividades complementares, estagios supervisionados,
trabalho de concluséo de curso e outros elementos curriculares aprovados), sendo
desligado do quadro discente o aluno que, por abandono ou reprovacdes, ndo o
conseguir no tempo maximo estabelecido no ato de autorizacdo de funcionamento,
ressalvadas as hipoteses deferidas pelo Conselho Nacional de Educacéo;

8§ 4°. Nos cursos de graduacdo da modalidade presencial é obrigatdria a frequéncia
as aulas de docentes e discentes, conforme legislacao.

Art. 101 O aluno da graduacdo podera ter abreviada a duracdo do seu curso,
antecipando a integralizacdo curricular, desde que apresente extraordinario
aproveitamento de estudos, avaliado por meio das notas obtidas durante o curso e de
exames especiais ou de outros instrumentos especificos aplicados por banca
examinadora na forma estabelecida pelo Conselho Superior, observadas as normas
dos sistemas de ensino, ouvidos o Diretor(a) Académico(a) e os Coordenadores de
Cursos.

Subsecdo Il - Da Estrutura dos Cursos de Graduacao

Art. 102 O curriculo dos Cursos de Graduacao e de Pds-Graduacéo é integrado por
temas geradores/modulos/atividades/unidades de aprendizagem que terdo como eixo
norteador a abordagem por competéncias, conforme indicacdo nas Diretrizes
Curriculares Nacionais e peculiaridades presentes no Modelo Educacional adotado
pela Faculdade.

I.  No curriculo de cada curso estardo presentes: componente curricular -
ndcleos teméaticos, competéncias da area, bases tecnolégicas, conteudos,
indicagcdes metodologicas, critérios de avaliacdo, perfil do discente e
material didatico de cada disciplina, caso seja na modalidade a distancia.

. No Projeto Pedagodgico de cada curso devera constar. contexto
educacional, justificativa, objetivos, formas de acesso, perfil profissional do
egresso e do corpo docente, curriculo, atividades complementares,
tecnologias educacionais, metodologia, sistema de avaliagdo da
aprendizagem, numero de vagas, formas de gestdo do curso, sistema de
avaliacdo do curso, instalacbes e equipamentos, ementario, bibliografia,
constituicdo do NDE e melhorias continuas.

lll. O plano de ensino e aprendizagem, é elaborado pelo respectivo professor
e aprovado pelo Colegiado do Curso, constando: Ementa, Objetivos,
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Conteudo programatico, Metodologia, Sistema de Avaliacédo, Habilidades
Adquiridas, Bibliografia Basica, Bibliografia Complementar, Conteludo
Programatico, Contribuicdo para a formacdo do egresso, Outras
Referéncias, Atividades de Extenséao.

Art. 103 Na elaboracdo e execucdo do curriculo do curso de graduagdo serdo
consideradas, ainda, as seguintes prescricdes, sem prejuizo de outras aplicaveis a
cada caso:

VI.

VII.

VIII.

Observar a coeréncia entre o Projeto Pedagogico do Curso (PPC) e o
Projeto Pedagdgico Institucional (PPI);

Observar a coeréncia com as Diretrizes Curriculares Nacionais especificas
de cada curso, com o Catélogo dos Cursos de Tecnologia e com os padrdes
de qualidade explicitos nas recomendacdes e nos instrumentos de
avaliac@o do Ministério da Educacéo;

Fixar a duracdo minima e maxima de cada curso, a fim de ser observado o
principio da integralizagdo curricular, evitando prolongamentos
desnecessarios na conclusao dos cursos com indevida retencdo de alunos;
Incentivar uma solida formacédo geral, necessaria para que o egresso do
curso possa vir a superar os desafios de renovadas condi¢cdes de exercicio
profissional e producdo do conhecimento;

Estimular praticas de estudo independentes, visando a uma progressiva
autonomia profissional e intelectual do aluno;

Fomentar o reconhecimento de habilidades e competéncias adquiridas fora
do ambiente académico, inclusive as que se referirem a experiéncia
profissional;

Fortalecer a articulacdo da teoria com a pratica, valorizando a pesquisa
individual e em grupo, assim como monitorias, estagios e participacdo em
atividades de extensao;

Valorizar a construcdo do conhecimento a partir das proprias experiéncias
dos alunos, renovadas permanentemente com suas individuais incursdes
nos diferentes ramos do saber e sob diversas tecnologias;

Implantar uma sistemética de avaliagdo permanente e peridédica do
funcionamento do curso, bem como dos resultados por este alcangados no
processo ensino-aprendizagem, ensejando aos professores
reprogramacgfes compativeis com o melhor desenvolvimento das
atividades didaticas e com a garantia de padrédo de qualidade.

Paragrafo unico. Os Colegiados de Cursos, o Nucleo Docente Estruturante ou
Coordenactes que venham a ser criadas desenvolverao atividades multidisciplinares
e interdisciplinares para que possam, em conjunto, assegurar eficiéncia e eficacia na
execucao dos Projetos Pedagogicos dos cursos, sob qualquer modalidade de oferta.

Art. 104 Entende-se por disciplina/médulo um conjunto homogéneo e delimitado de
conhecimento ou técnicas correspondentes a um programa de estudos e atividades



< BIOPARK
EDUCACAO

gue se desenvolvem em determinada carga horaria, distribuida ao longo de um
periodo letivo de acordo com o projeto pedagdgico.

I. Atividade € um conjunto de trabalhos, exercicios e tarefas pertinentes ao
sistema indissociavel de ensino e iniciacdo cientifica, com cunho de
aprofundamento ou aplicagcdo de estudos, como estagios praticos e
profissionais, trabalho de campo, participacdo em programas de pesquisa
ou de extens&o;

Il. A duragdo de uma hora-aula obedecera ao disposto no acordo sindical e
esta relacionada a questdes de natureza trabalhista;

lll.  Aintegralizac&o curricular é feita pelo sistema semestral, anual ou modular,
e ordenada pedagogicamente conforme estabelecido no projeto do curso.

Art. 105 A organizacdo curricular de cada curso deve ser publicada conforme
legislacdo em vigor.

Subsecdo lll - Dos Cursos de P6s-Graduacéo

Art. 106 A Faculdade Biopark podera oferecer cursos de pés-graduacao lato sensu e
stricto sensu, inclusive a distancia, nos termos da legislacdo em vigor, de acordo com
programas e projetos especificos aprovados previamente pelos seus 6rgaos
competentes, observadas normas aplicaveis a cada modalidade de oferta de acordo
com o Ministério da Educacéo.

Art. 107 Os cursos de pos-graduacédo que compreendem os de lato sensu e stricto
sensu sao instituidos pelo Conselho Superior.

81°. Os cursos de pos-graduacdo podem ser ministrados, exclusivamente, pela
Faculdade, ou por meio de convénios entre ela e outras instituicdes;

§2°. A Procuradoria Institucional compete promover a submisso nos 6érgaos federais
competentes, dos cursos de pds-graduacdo stricto sensu que pretenda criar.

Art. 108 Os cursos de P6s-Graduacao lato sensu compreendem os de especializacéo
e de aperfeicoamento, da forma que se segue:
I. Os cursos de especializacdo destinam-se a graduados, no sentido de
formar especialistas em setores restritos do conhecimento;
. Os cursos de aperfeicoamento tém por objetivo aprimorar 0s
conhecimentos, em determinada disciplina ou campos de estudos, em nivel
mais elevado que a graduacao.

Art. 109 Os cursos de poés-graduacdo stricto sensu compreendem o mestrado
académico, o mestrado profissional e o doutorado, cuja coordenacdo geral cabe a
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Coordenacéo de Pos-Graduacédo, no plano executivo, e ao Conselho Superior, no
nivel deliberativo.

. O mestrado académico tem por objetivo enriquecer a competéncia
cientifica e profissional dos graduados, despertando neles a vocacéo para
a pesquisa cientifica e para o magistério superior.

[I. O mestrado profissional tem por objetivo a capacitacdo de pessoal para a
pratica profissional avancada e transformadora de procedimentos e
processos aplicados, por meio da incorporacdo do método cientifico,
habilitando o profissional para atuar em atividades técnico-cientificas e de
inovacao.

[ll. O doutorado tem por finalidade, proporcionar a formacao cientifica e
cultural aprofundada e desenvolver a pratica da pesquisa e do poder
criador.

Subsecéao IV - De Outros Cursos

Art. 110 Os cursos de extensdo ndo exigem de seus candidatos formacéo de nivel
superior e destinam-se a difundir conhecimentos e técnicas de trabalho visando a
elevar a eficiéncia e os padrdes culturais da comunidade.

Paragrafo Unico. As normas para funcionamento desses cursos e de outras
modalidades que podem ser implantadas obedecer&do ao que sera estabelecido em
regulamentacdao propria, pelo Conselho Superior.

CAPITULO Il - DAS ATIVIDADES DE PESQUISA, INICIACAO CIENTIFICA
E EXTENSAO

Art. 111 A Faculdade Biopark incentiva a pesquisa e a iniciagao cientifica por meio de
auxilios para a execucdo de projetos cientificos, de formacdo de pessoal pos-
graduado, promocéao de congressos, intercambio com outras instituicbes congéneres,
divulgacao dos resultados das pesquisas realizadas, dentro dos recursos financeiros
liberados para este fim pela entidade Mantenedora.

Paragrafo Unico. As normas para funcionamento das atividades de pesquisa e de
iniciacao cientifica obedecerao ao estabelecido em regulamentacéo propria, aprovada
pelo Conselho Superior.

Art. 112 A Faculdade Biopark mantera atividades de extensdo para a difusdo de
conhecimentos e técnicas pertinentes aos seus cursos e areas afins, indissociadas do
ensino, da pesquisa e da iniciacdo cientifica, mediante o aproveitamento integral dos
recursos humanos e financeiros da instituicdo, através da oferta de cursos e servicos,
em beneficio da comunidade.
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Paragrafo Unico. As normas para funcionamento das atividades de extenséo
obedecerdo ao estabelecido em regulamentacéo propria, aprovada pelo Conselho
Superior.

CAPITULO Il - DO REGIME ACADEMICO

Secédo | - Do Ano Letivo

Art.113 O ano letivo, independente do ano civil, abrange, no minimo, 200 dias,
distribuido em dois periodos regulares, cada um com, no minimo, 100 dias de
atividades.

§ 1°. O periodo letivo prolongar-se-a sempre que necessario para que se completem
os dias letivos previstos, bem como para o integral cumprimento dos programas das
disciplinas/médulos/unidades de aprendizagem;

§ 2°. Entre os periodos letivos regulares poderao ser oferecidos estudos afins de modo
a assegurar o funcionamento continuo da Faculdade, podendo oferecer cursos de
aperfeicoamento, atualizacdo, extensdo, recuperagdo e outros que se fizerem
oportunos;

§ 3° A Faculdade Biopark de acordo com a legislacdo vigente tornara publico o
catélogo de cursos, com todo o detalhamento definido na legislacdo e informara aos
interessados, antes de cada periodo letivo, os programas dos cursos e demais
componentes curriculares, sua duracao, requisitos, qualificacdo dos professores,
recursos disponiveis e critérios de avaliacdo, obrigando-se a cumprir as respectivas
condicgodes.

Art. 114 As atividades da Faculdade Biopark sdo escalonadas semestralmente em
Calendario Académico e aprovadas pelo Conselho Superior.

Paragrafo unico. A Direcdo Académica pode alterar a programacédo das atividades
académicas de que trata o caput deste artigo, ad referendum do Conselho Superior,
sempre que o interesse do ensino e/ou da administracdo académica assim o exigir.

Art. 115 Os cursos serao realizados e integralizados sob regime semestral na forma
e com a duracao estabelecida nos projetos pedagogicos aprovados quando de sua
autorizacdo de funcionamento.

Paragrafo Unico. A Faculdade Biopark podera proceder a altera¢des curriculares, a
serem implantadas mediante prévia aprovacao dos 6rgdos competentes, conforme o
caso, desde que promovidas no periodo letivo precedente ao da implantacéo;
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Secéo Il - Do Catalogo e das Informacgfes sobre os Cursos

Art. 116 A Faculdade, anualmente, divulgara as condi¢cdes de ofertas de cursos e
programas, mediante Manual do Aluno, disponivel no sistema académico gerencial,
devendo constar as seguintes informacdes:

VI.
VII.
VIII.

IX.

Relacao dos seus dirigentes em todos os niveis académico-administrativos
indicando qualificacéo profissional;

Organizacéao Curricular;

Relac&o nominal do corpo docente e sua qualificacao;

Relacdo dos recursos materiais, tais como laboratorios, computadores,
acesso as redes de informacdes e acervo da biblioteca;

Relacdo dos cursos reconhecidos citando o ato legal de seu
reconhecimento e dos cursos em processo de reconhecimento, citando o
ato legal de sua autorizacéo;

Conceitos obtidos nas avaliacées do MEC;

Valor corrente da mensalidade por curso;

Valor corrente das taxas de matricula e outros encargos financeiros a
serem assumidos pelo aluno;

Formas de reajuste vigentes para os encargos financeiros.

Paradgrafo Unico. Além das informacbes supracitadas, os PPCs estardo
disponibilizados no Portal institucional e na Biblioteca.

Secéo lll - Das Formas de Acesso aos Cursos de Graduacgéo

Art. 117 As formas de acesso aos cursos de graduacdo da Faculdade Biopark serao:

Processo Seletivo: constituido por duas etapas — cursinho e mini multiplos
entrevistas, facultado ao aluno que tenha concluido o ensino médio, sendo
a classificacao feita pela ordem decrescente dos resultados obtidos, sem
ultrapassar o limite de vagas fixado, excluidos os candidatos que nao
obtiverem os niveis minimos estabelecidos pelo Edital do Vestibular;

Portador de Diploma de Curso Superior: facultada ao graduado em outro
curso superior de duracdo plena, independente de concurso vestibular,
condicionada a existéncia da vaga no curso pleiteado;

Mudanca de curso: facultada ao aluno regular que solicita mudanca de
curso sendo condicionada a existéncia de vaga;

Transferéncia: facultada a alunos regulares de graduacéo em Instituicées
de Ensino Superior credenciadas pelo MEC, condicionada a existéncia de
vaga e mediante processo seletivo. As transferéncias ex officio dar-se-ao
na forma da Lei.
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Subsecédo | - Dos Processos Seletivos

Art. 118 O processo seletivo destina-se a avaliar a formagéo dos candidatos e a
classifica-los segundo o estrito limite das vagas oferecidas.

§ 1°. As vagas ofertadas para cada curso sdo as autorizadas pelo Orgéo Federal
competente;

§ 2°. As inscrig0Oes para o processo seletivo serdo abertas em edital, do qual constaréo
0s cursos oferecidos com as respectivas vagas, prazos de inscricdo, documentacao
exigida, a relacdo de provas, os critérios de classificacdo e de desempate e demais
informacgdes exigidas pela legislacdo em vigor.

Art. 119 O processo seletivo abrange conhecimentos comuns as diversas formas de
escolaridade do Ensino Médio, sem ultrapassar este nivel de complexidade,
garantindo uma integracdo dos contetdos de verificacdo com os do ensino médio,
pela articulacdo com os 6rgdos normativos desse sistema de ensino.

Art. 120 A classificacdo faz-se pela ordem decrescente dos resultados obtidos, sem
ultrapassar o limite de vagas fixado, excluidos os candidatos que ndo obtiverem os
niveis minimos estabelecidos pela legislacéo vigente.

§ 1°. A classificacdo obtida é valida para a matricula no periodo letivo para o qual se
realiza o concurso, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado deixar
de requeré-la ou, em o fazendo, ndo apresentar a documentacao regimental completa,
dentro dos prazos fixados;

§ 2° Na hipotese de restarem vagas ndo preenchidas, podera realizar-se novo
processo seletivo ou nelas poderdo ser recebidos alunos transferidos de outra
instituicdo, ou portadores de diploma de graduacéo.

Art. 121 A Faculdade Biopark podera celebrar convénio com outras instituicdes para
a realizacao do processo seletivo.

Secdao IV - Da Matricula

Art. 122 A matricula, ato formal de ingresso no curso e de vinculacdo a Faculdade,
realiza-se no Nucleo de Controle Académico, em prazos estabelecidos no Calendario
Académico.

§ 1°. O pedido de matricula é instruido com a seguinte documentacéo:
I.  Uma via do histérico original do ensino médio;
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II. Duas fotocépias simples da certiddo de nascimento ou casamento;
[ll.  Uma fotocopia simples do CPF (obrigatdrio, mesmo sendo menor);
IV. Uma fotocdpia simples do Titulo de Eleitor;

V. Duas fotocopias simples da cédula de identidade (frente e verso);
VI. Uma fotocopia simples do comprovante de residéncia;

VII.  Uma fotografia 3x4 recente.

§ 2°. Os portadores de diploma de curso superior deverdo entregar duas fotocopias
simples do diploma devidamente registrado e copia do Histérico de Graduacéao.

§ 3°. Os portadores de documentos de revalidagdo de estudos realizados no exterior
deverédo entregar duas copias autenticadas deles.

8§ 4°, Os candidatos que concluirem o ensino médio por meio de processos supletivos
devem apresentar certificado definitivo de concluséo do curso, ndo sendo aceitos
atestados de eliminacdo de matérias, isoladamente;

8 5°. O candidato classificado que ndo se apresentar para matricula, dentro do prazo
estabelecido, com todos os documentos exigidos, mesmo se ja tiver efetuado o
pagamento dos encargos educacionais correspondentes, perde o direito de matricula
em favor dos demais candidatos a serem convocados por ordem de classificacdo;

8 6°. Nenhuma justificacdo pode eximir o candidato da apresentacédo dos documentos
exigidos no prazo devido, uma vez que no ato da sua inscricdo no processo seletivo
ele aceitou esta obrigacao.

Art. 123 A matricula é feita no curso pretendido, quando regimentalmente reconhecido
o direito deste ato.

Art. 124 A matricula é renovada semestralmente, nos termos das normas aprovadas
pelo Conselho Superior, nos prazos estabelecidos no Calendario Académico.

8 1°. A ndo-renovacdo da matricula, a cada semestre letivo, implica em abandono de
curso e desvinculagao do aluno da Instituicao;

§ 2°. O requerimento de renovacdo de matricula é instruido com o comprovante de
pagamento ou de isencdo das contribuigdes ou taxas devidas, bem como da quitagao

de débitos anteriores.

Art. 125 E concedido o cancelamento de matricula mediante requerimento pessoal,
desde que quitados os débitos vencidos.

Art. 126 Sao categorias de matricula:
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Matricula inicial, para ingresso em curso de graduacdo dos candidatos
classificados em processo seletivo e que comprovem, no ato, a conclusao
do ensino médio ou equivalente;

Matricula sequencial ou renovada, com a qual os alunos se matriculam
em séries ou estudos regulares de seus cursos, para efeito de continuidade
de estudos e de integralizag&o curricular;

Matricula por transferéncia externa facultativa, no mesmo curso ou para
outro afim, de acordo com o numero de vagas e segundo a classificacao
obtida em determinado processo seletivo e observadas as instrucdes
administrativo-financeiras da instituicao;

Matricula especial, para portadores de diploma de curso superior, de
acordo com o numero de vagas e observado o disposto no inciso
precedente, parte final;

Matricula de aluno em condicdo especial, com a qual outra instituicao,
em intercambio com a Faculdade, na forma de convénios ou ajustes
estabelecidos, encaminha alunos para cursarem componentes curriculares
ou moédulos de estudo, com direito a certificado de aproveitamento, para
efeito de integralizacao curricular em suas instituicdes de origem;
Matricula de aluno néo-regular, que demonstrar capacidade de cursar
componentes curriculares com proveito, mediante processo seletivo;
Matricula de aluno estrangeiro, que segue a legislagéo vigente.

Paragrafo unico: A ndo efetivacdo da matricula inicial implica renGncia automatica a
vaga e a classificacdo obtida no processo seletivo, bem como a falta da renovacao da
matricula implica automatico abandono de curso, ficando a instituicdo autorizada a
emitir os atos de desligamento discente.

Subsecédo | - Do Trancamento da Matricula

Art. 127 E concedido o trancamento da matricula para o efeito de, interrompidos os
estudos, manter o aluno, com sua vinculacao a Instituicdo e seu direito a renovagao
de matricula no prazo fixado.

§ 1°. O trancamento de matricula é concedido, se requerido nos prazos estabelecidos,
por tempo expressamente estipulado no requerimento e nunca superior, no seu total,
a 2 (dois) anos.

§ 2°. N&o sédo concedidos trancamentos sucessivos e ndo consecutivos que, em seu
conjunto ultrapassem 2 (dois) anos.

§ 3°. Os periodos em que a matricula estiver trancada ndo sdo computados para fins
de verificacdo da integralizag&o curricular.
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8§ 4°. A renovacéo de matricula trancada sujeita o aluno a adaptacao curricular quando
necessario, ficando a critério do respectivo Colegiado de Curso.

8§ 5° Ao aluno que ingressar na Faculdade Biopark por transferéncia de outra
instituicdo é vedado o trancamento de matricula naguele semestre.

Art. 128 O trancamento de matricula é a suspensdo temporaria das atividades
académicas num determinado periodo letivo, permanecendo ileso o vinculo da
matricula.

§ 1° O deferimento do pedido de trancamento de matricula fica condicionado a
inexisténcia de débitos do aluno para com a Mantenedora, isentando-o do pagamento
das mensalidades vincendas no semestre objeto do trancamento;

§ 2°. Ao retornar as atividades académicas, apos o trancamento da matricula, o aluno
devera enquadrar-se no curriculo pleno vigente a época do retorno;

8 3°. Nao sera concedido trancamento de matricula a aluno matriculado no semestre
inicial;

8§ 4°. A instituicdo ndo se obriga a proceder ao destrancamento de matricula, ainda
gue solicitado tempestivamente, de cursos em processo de extingdo, seja por
solicitacdo da IES ou por ndo formacéao de turma.

§ 5° Caso ocorra alteracao de matriz curricular durante o periodo do trancamento, o
estudante, em seu retorno, devera ser inserido ha nova matriz curricular vigente, salvo
disposicdo em contrario do 6rgdo competente.

Secédo V - Das Transferéncias

Art. 129 No limite das vagas existentes, a Faculdade Biopark aceitara transferéncia
de alunos provenientes de cursos iguais ou equivalentes aos seus cursos de
graduacdo, ministrados por estabelecimentos de ensino superior, nacionais ou
estrangeiros, autorizados ou reconhecidos, mediante processo seletivo, feitas as
necessarias adaptacdes curriculares, em cada caso, de acordo com as normas legais
vigentes e o disposto neste Regimento.

§ 1°. O processo seletivo, de ingresso por transferéncia, consiste em uma prova de
redacgdo. O aluno devera obter nota minima igual a 6 (seis) para requerer sua matricula
na Faculdade.

§ 2°. O exame da situacao de cada transferéncia é feito em processo individual;
§ 3°. A transferéncia sera concedida ao estudante independente, de sua condi¢céo de

adimplente ou inadimplente, de estar sofrendo processo administrativo ou do periodo
letivo que estejam cursando.
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8§ 4°. No caso de transferéncia de curso de instituicdo estrangeira, a documentagao
tem que estar autenticada pela autoridade consular brasileira, onde se localiza a
instituicdo em que o candidato estd matriculado e acompanhada de traducéo publica
e juramentada e o aluno devera proceder a revalidacao do diploma de concluséo do
ensino médio, perante a autoridade competente, declarando-se ciente de que as aulas
serdo ministradas em lingua portuguesa.

Art. 130 Em caso de servidor publico, civil ou militar, removido “ex officio”, para a sede
da Instituicdo, de seus dependentes e de estudantes que se transfiram de domicilio
para exercer cargo publico, a matricula € concedida independente de vaga e de
prazos, nos termos da lei.

Art. 131 Os estudantes transferidos na forma do artigo anterior sujeitam-se como 0s
demais que passaram por mudanca, as normas estabelecidas neste Regimento.

Art. 132 Nos casos de transferéncia da Faculdade, a documentacdo sera expedida
no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados do protocolo do requerimento, conforme
as disposicoes legais.

Paragrafo Unico. A transferéncia ndo podera ser negada, quer seja em virtude de
inadimpléncia, quer seja em virtude de processo disciplinar em tramite ou ainda em
funcd@o de o aluno estar frequentando o primeiro ou o Ultimo periodo de curso, em
conformidade com a legislagdo em vigor.

Art. 133 A transferéncia suspende as obriga¢des financeiras do aluno para com a
instituicdo, a partir do més seguinte ao vencido.

Art. 134 Os demais procedimentos para transferéncia seguirdo a legislacdo em vigor
e regulamentacao institucional, aprovada pelo Conselho Superior.

Secéao VI - Do Aproveitamento de Estudos

Art. 135 A requerimento do interessado, e mediante a andlise de cada caso, podera
ser concedido o aproveitamento de estudos realizados observados a legislacéo
pertinente.

Art. 136 Aproveitamento de estudos é a inclusédo no historico escolar do aluno, de
disciplinas/mdédulos ja cumpridos em outro curso superior legalmente reconhecido,
apos analise das ementas e programas observando compatibilidade da carga horaria
do curso e conteudo programatico igual ou superior a 75%.
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I. Fica estabelecido, entre os critérios de concessao de aproveitamento de estudos,
analise da atualidade dos conteudos das unidades curriculares originalmente
cursadas.

II. Nao sera concedido aproveitamento de estudos ao aluno que tenha cursado a
unidade curricular em um prazo superior a 10 (dez) anos.

Art. 137 O aluno que ja tenha concluido uma graduagéo, transferido, reoptante ou
solicitante de aproveitamento de estudos esté sujeito as adaptacdes curriculares que
se fizerem necessarias, no que se refere as unidades curriculares ou componentes
curriculares a serem cursados.

Subsecdo | - Do Aproveitamento Extraordinario de Conhecimentos

Art. 138 Poderé ter avanco curricular o aluno que detém em determinada area do
saber, um conhecimento extraordinario que devera ser comprovado por meio de
documentacdo comprobatoria e de uma avaliacdo que abrangera todos o0s
componentes curriculares da disciplina requerida e apreciada pela Banca de
Avaliacdo de Aproveitamento Extraordinario de Disciplina.

Art. 139 Os procedimentos para comprovacdo de aproveitamento extraordinario de
conhecimentos seguirdo a legislacdo em vigor e regulamentagéo institucional,
aprovada pelo Conselho Superior.

Secao VIl - Da Frequéncia Obrigatoria as Aulas e demais Atividades

Académicas

Art. 140 A frequéncia as aulas e demais atividades académicas, permitida apenas aos
alunos matriculados, € obrigatéria, vedado o abono de faltas.

§ 1°. E obrigatoria a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) das aulas;

§ 2°. A frequéncia aos demais componentes curriculares (Estagios, orientacbes de
Trabalho de Conclusao de Curso e Atividades Complementares) sera regulamentada
pelos respectivos colegiados de cursos.

§ 3°. A verificagdo da frequéncia escolar e o seu controle é de responsabilidade do
professor/orientador/preceptor, constituindo desidia o seu ndo cumprimento, para
todos os efeitos;

8§ 4°, A auséncia coletiva as aulas, por parte de uma turma ou grupo de alunos, implica
atribuicdo de faltas a todos os alunos faltosos, devendo o professor comunicar a
ocorréncia, por escrito, ao Coordenador de Curso.
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Subsecédo | - Do Regime Especial de Aprendizagem

Art. 141 O Regime Especial de Aprendizagem, como compensacao por auséncia as
aulas, de acordo com a legislacao em vigor, sera concedido:

|. A aluna em estado de gestacdo ou em periodo pés-parto nos termos da
Legislagéo vigente;

. Ao aluno portador de afeccdo congénita ou adquirida, infeccoes,
traumatismo ou outras condicdes mérbidas com incapacidade fisica relativa
incompativel com a frequéncia as atividades escolares;

lll. Ao aluno militar convocado para manobras militares, exercicio de
apresentacao das reservas ou cerimbnias civicas nos termos da legislacao
vigente;

IV. Ao aluno que comprovar a participagdo em atividades esportivas de carater
oficial nos termos da legislagéo vigente;

V. Ao aluno que comprovar o regime de trabalho por escala.

Art. 142 O regime especial sera efetivado sob forma de exercicio domiciliar, desde
gue o aluno necessite de um afastamento por periodo igual ou superior a 15 (quinze
dias).

Art. 143 O periodo de Regime Especial de Aprendizagem, em hipétese alguma,
podera ultrapassar o final do semestre letivo.

Art. 144 O ndo cumprimento, por parte do aluno, dos exercicios domiciliares,
impossibilitara a compensacéo das faltas cometidas durante o periodo de afastamento
por presencas, o que implica em tornar o deferimento do processo sem efeito pratico.

Art. 145 A Constituicdo Federal e a Legislacdo Educacional do Conselho Nacional de
Educacdo homologam a inexisténcia de situacdes de excec¢ao para os alunos que nao
comparecem as aulas alegando motivos religiosos.

Art. 146 Os procedimentos para solicitacdo do Regime Especial de Aprendizagem
seguirdo a legislacdo em vigor e regulamentacdo institucional, aprovada pelo
Conselho Superior.

Secéo VIII - Da Avaliagcédo da Aprendizagem e do Desempenho
Académico

Art. 147 A avaliacdo da aprendizagem e do desempenho académico, parte integrante
do processo ensino-aprendizagem, € feita por disciplina ou por médulo ou conjunto de
unidades de aprendizagem, de forma integrada.

Paragrafo uUnico: O desempenho académico incide sobre a frequéncia e o
aproveitamento escolar do aluno.
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Art. 148 Os critérios de avaliacao serdo divulgados aos alunos pelos professores no
inicio de cada médulo ou semestre letivo.

81.° Cabe ao docente a atribuicdo de notas as avaliacfes e a responsabilidade pelo
controle da frequéncia dos alunos, devendo a Direcdo Académica, com a colaboracao
da Coordenacéo de Curso, fiscalizar o cumprimento desta obrigacao, intervindo em
caso de omisséo.

§2.° As Atividades Complementares, o Estagio Curricular Supervisionado e o Trabalho
de Curso, atendem aos objetivos dos Projetos Pedagogicos dos Cursos e possuem
sistema de avaliacdo e controle de frequéncia definidos em Regulamentos préprios,
aprovados pelo Colegiado do Curso e pelo Conselho Superior.

83.2 Cabe ao aluno acompanhar o registro da sua frequéncia as aulas.

§4.° E atribuida nota zero ao aluno que usar meios ilicitos ou n&o autorizados pelo
professor na elaboracdo dos trabalhos, na realizacdo de avaliacbes e exames ou
qualquer outra atividade que implique na avaliacdo de conhecimento com atribuicbes
de notas, sem prejuizo da aplicacdo de sanc¢des cabiveis por ato de improbidade.

Art. 149 Respeitado o limite minimo de frequéncia, a avaliacdo do desempenho
escolar abrange:
I.  Assimilagcdo progressiva de conhecimento;
[I. Trabalho individual expresso em tarefas de estudo e de aplicacdo de
conhecimentos;
lll. Desempenho em trabalhos de grupo, que demonstre a aquisicdo de
habilidades e valores, se considerando a capacidade de lideranca,
iniciativa, decisdo e cooperacao.

Art. 150 A aprendizagem é avaliada continuamente, mediante verificag6es durante o
periodo letivo, sendo distribuidos um total de 100 (cem) pontos por e/ou unidade
curricular.

Art. 151 Considera-se aprovado o aluno que tenha cumprido a exigéncia de
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e que tenha obtido resultado
de aproveitamento igual ou superior a 7 (sete pontos) na média final do semestre.

Art. 152 A distribuicdo dos 100 pontos ao longo do semestre se dara em avaliacdes,
registradas no Plano de Ensino, e sera feita na seguinte configuracgéo:

Art. 153 A verificacdo de rendimento escolar, em cada componente, conforme artigo
218, serd atribuida nota de zero a dez.
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Art. 154 E assegurado ao aluno o direito de vista & prova ou outro instrumento de
afericdo de aprendizagem, bem como a explicacéo pelo docente sobre a nota que lhe
tiver sido atribuida.

Art. 155 A revisdo da avaliacdo devera ser requerida mediante protocolo na Secretaria
Académica, no prazo maximo de 48 horas, ap0s a vista de prova, com a devida
fundamentacdo do conteddo em que se julgar prejudicado, mediante exposicdo de
motivos que levaram a solicitacdo da revisdo de nota e anexando avaliacdo sem
rasuras.

Art. 156 As avaliacbes contendo rasuras ou protocoladas fora do prazo seréo
automaticamente indeferidas.

Art. 157 Demais procedimentos avaliativos, como indicadores de avaliagéo,
periodicidade das provas e das avaliacbes do Portfélio e do Projeto Integrador,
formulas de célculo da média, instrumentos avaliativos, serdo expressos em
regulamento institucional, aprovado pelo Conselho Superior.

Secéo IX - Do Estagio Supervisionado
Art. 158 Os estagios supervisionados quando constam no PPC, caracterizam-se
como atividades de pratica, pré-profissional, exercidas em situacdes reais ou
simuladas de trabalho.
§ 1°. Para cada aluno é obrigatéria a integralizacéo da carga horaria total do estagio,
prevista no regulamento do estagio do curso, nela podendo incluir as horas destinadas
ao planejamento, orientacéo paralela e avaliacdo das atividades.

§ 2°. Os estéagios supervisionados néo estabelecem vinculo empregaticio.

§ 3°. Os estagios obedecem a regulamentos préprios, aprovados pelo Colegiado de
Curso respectivo, sujeitos ainda a aprovacao do Conselho Superior.

Sec¢éo X - Do Trabalho de Conclusé&o de curso

Art. 159 O trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) devera ser exigido, quando constar
das DCN do curso, ou por decisédo do respectivo colegiado.

Paragrafo unico. O Trabalho de Conclusao de Curso obedece a regulamento proprio,
aprovados pelo Colegiado de Curso respectivo, sujeitos ainda a aprovacdo do

Conselho Superior.

Secéo Xl - Das Atividades Complementares
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Art. 160 As atividades complementares teréo a finalidade de enriquecer o processo
de ensino-aprendizagem, privilegiando a complementacdo da formacdo social e
profissional.

§ 1°. O que caracterizard este conjunto de atividades sera a flexibilidade de carga
horaria semanal, com controle do tempo total de dedicacdo do estudante no decorrer
do curso, durante o semestre ou ano letivo, de acordo com a legislagéo vigente.

§ 2°. Arelacdo das atividades complementares, com suas respectivas cargas horarias,
e forma de avaliacdo/validacdo, deverdo estar discriminadas, quando couber, nos
Projetos Pedagogicos de curso.

§ 3°. As atividades Complementares obedecem a regulamentos proprios, aprovados
pelo Colegiado de Curso respectivo, sujeitos ainda a aprovacgéo do Conselho Superior.

Secéo XlI - Do Desligamento do Aluno

Art. 161 O desligamento é a desvinculacdo do aluno da Faculdade Biopark e podera
ocorrer nas seguintes circunstancias:
I. Arequerimento do aluno, sendo que neste caso, 0s débitos vincendos para
com a instituicdo seréo anulados;
Il. Quando o aluno deixar de renovar sua matricula;
lll.  Por imposicdo de normas disciplinares sendo neste caso vedado o
reingresso.

Secéo Xl - Da Colacao de Grau

Art. 162 Colacéo de Grau Oficial € um ato realizado em sessao solene e publica, em
data, hora e local, previamente fixados, com seus trabalhos presididos pelo(a)
Diretor(a) Geral. Na ocasido os graduandos prestardo juramento profissional na forma
aprovada pela Faculdade Biopark e legislacéo vigente.

Art. 163 A Cerimbnia de Colacao de Grau é lavrada em Ata, devidamente autenticada
pelo Secretario Académico, devendo ser assinada pelo(a) Diretor(a) Geral ou
representante legal.

Art. 164 Somente constardo da Ata os formandos que tenham concluido
integralmente o curriculo pleno previsto para 0 seu curso.

§ 1°. O aluno que nao puder comparecer a colacao de grau por motivo de for¢a maior
podera requeré-la extemporaneamente, por meio de requerimento protocolizado na
Secretaria Académica.
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§ 2°. O grau do concluinte que requerer colacdo de grau extemporanea lhe sera
conferido em ato simples na presenca de duas testemunhas, em local e data
determinados pelo(a) Diretor(a) Geral.

Art. 165 No ato da cerimdnia de Colacdo de Grau o Secretario Académico, além de
formalizar em Ata a cerimonia de Colagéo de Grau, emitira certificado de concluséo e
histérico escolar.

TITULO V - DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 166 A comunidade académica da Faculdade Biopark é constituida por dirigentes,
professores, alunos, pessoal técnico-administrativo e de apoio e 0rgaos
suplementares ou organismos da comunidade na qual se insere, envolvidos nas
atividades de ensino, iniciacao cientifica e extensdo e/ou nas atividades-meio da
instituicao.

Art. 167 O ato de investidura em qualquer cargo ou funcéo, dos docentes e técnico-
administrativos, e a matricula dos discentes na Faculdade, importam em compromisso
formal de respeito a legislacdo em vigor, a este Regimento e as normas e
regulamentos emitidos por seus Conselhos Deliberativos.

Art. 168 Os membros dos corpos docente e técnico—administrativos devem pertencer
aos quadros de pessoal da Mantenedora e tém seus contratos regidos pela legislacao
trabalhista.

Art. 169 Os atos de qualguer membro da comunidade académica, praticados fora dos
limites espaciais e funcionais da Faculdade Biopark serdo de exclusiva
responsabilidade do seu autor.

CAPITULO | - DO CORPO DOCENTE

Secao | - Da Constituicao, Regime de Trabalho, Classes, Critérios e Plano de
Carreira

Art. 170 O corpo docente da Faculdade Biopark sera constituido por professores
integrantes do Plano de Carreira Docente, estabelecido pela entidade mantenedora,
e dos professores visitantes ou colaboradores.

§ 1°. Os professores visitantes ou colaboradores terdo suas atribuicbes e encargos
definidos em normas especificas, aprovadas pelo Conselho Superior;

§ 2°. Os professores visitantes ou colaboradores serdo contratados em carater
eventual e temporario para ministrar cursos, disciplinas/moédulos/unidades de
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aprendizagem ou atividades de magistério superior, por periodo ndo superior a dois

anos;

§ 3°. Os professores visitantes ou colaboradores poderédo ingressar no Plano de
Carreira Docente se, ap6s o periodo contratado, houver vaga disponivel e verificado
o cumprimento dos requisitos exigidos em cada caso, nivel ou classe funcional.

Art. 171 O Corpo Docente se distribui entre as seguintes classes de carreira de
magistério:

l.
Il.
II.
V.

Professor Auxiliar;
Professor Assistente;
Professor Adjunto;
Professor Titular.

Art. 172 Os professores serdo contratados pela entidade Mantenedora, segundo o
regime das leis trabalhistas, observados os critérios e normas deste Regimento,
obedecendo aos seguintes critérios:

VI.

VII.

Titulacdo comprovada por meio de diploma de graduacdo e de pos-
graduacéao;

Relevancia da obra intelectual e cientifica, comprovadas mediante
publicacdo de valor em sua especialidade;

Experiéncia profissional de magistério superior compativel com a &area de
exigéncia do curso;

Experiéncia profissional fora do magistério compativel com a area de
exigéncia do curso;

Idoneidade moral do candidato;

Titulos académicos, didaticos, artisticos e profissionais relacionados com a
area do curso;

Trabalhos de real valor técnico-cientifico e/ou profissional.

Art. 173 Para admissao de professor:

Auxiliar exige-se, como titulagdo académica minima, certificado de
concluséo de curso de po6s-graduacdao lato sensu, na forma da lei;
Assistente exige-se, como titulagdo académica minima, certificado de
conclusdo de curso de pés-graduacéo stricto sensu mestrado, concedido
na forma da lei;

Adjunto exige-se, como titulacdo académica minima, certificado de
conclusao de curso de pos-graduacgéao stricto sensu doutorado, concedido
na forma da lei;

Titular exige-se, como titulagdo académica minima, certificado de
conclusao de curso de pos-graduacgéao stricto sensu doutorado, concedido
na forma da lei.
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Art. 174 O docente podera ser contratado de acordo com 0s seguintes regimes de
trabalho:

. Tempo Integral - Docentes contratados com 40 horas semanais de
trabalho, nelas reservado o tempo de pelo menos 20 horas semanais
destinadas a estudos, pesquisa, trabalho de extensédo, gestéo,
planejamento, avaliacéo e orientacéo de alunos;

Il. Tempo Parcial - Docentes contratados com 12 ou mais horas semanais de
trabalho, nelas reservado pelo menos 25% do tempo para estudos,
planejamento, avaliacdo e orientacdo de alunos;

lll. Horista - Docentes contratados para ministrar aula.

Art. 175 A hora-aula compreenderd, para efeitos de remuneracéo, a aula efetivamente
ministrada, segundo Projeto Pedagogico do Curso, seu planejamento e preparacao,
avaliacao dos alunos, registro e controle académico.

Art. 176 O Plano de Carreira do Docente tem por objetivo regulamentar a politica de
recursos humanos para o corpo docente da Instituicdo e fomentar o desenvolvimento
dos docentes visando o cumprimento dos objetivos institucionais e busca:
I. Ampliar a capacidade da instituicdo de atrair e reter docentes
comprometidos e capacitados;
II. Manter o equilibrio entre as condi¢Bes financeiras da instituicdo e a
remuneracao do corpo docente;
lll.  Criar condi¢des para o desenvolvimento académico dos docentes.

Paragrafo unico. O plano de carreira docente tem como principios basicos:
I. Valorizacdo da qualificacdo, incentivando o aperfeicoamento profissional
continuado;
Il. A profissionalizacdo, entendida como dedicacdo ao magistério, mediante
incentivos para o tempo tanto parcial como integral;
lll. A paridade de remuneracéo para os integrantes da carreira com qualidade
analoga;
IV. A progressdo na carreira, baseada na titulacdo e na avaliagdo do
desempenho;
V. Periodo reservado a estudos, planejamento e avaliagéo, incluidos na carga
horaria de trabalho.

Art. 177 Sao atribuicées do Docente:
I. Elaborar o Plano de Ensino e Aprendizagem de sua disciplina,
submetendo-o a aprovacao da coordenacao de curso;
[I. Orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina cumprindo-lhe
integralmente o programa e a carga horaria;
lll. Registrar nos diarios de classe, ou folhas equivalentes, a frequéncia dos
alunos e o contetdo programatico;
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Organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do desempenho e julgar
os resultados apresentados pelos alunos;

Entregar a coordenacao os resultados das avaliacdes, dentro dos prazos
fixados;

Observar o regime disciplinar da Faculdade;

Elaborar e executar projetos de pesquisas;

Participar das reunides e trabalhos dos érgaos colegiados a que pertencer
e de comissbes para as quais for designado, além de participar,
integralmente, dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional,

Acatar as decisdes dos 6rgaos deliberativos ou executivos;

Colaborar com as atividades de articulacao e integracéo da instituicio com
a comunidade;

Participar da elaboracéo da proposta pedagdgica do curso;

Votar e ser votado para representante de sua classe nos 6rgaos colegiados
da Faculdade;

Comparecer a todos o0s atos civicos, religiosos, solenidades de colacéo de
grau e demais eventos culturais em que a comunidade académica esteja
participando;

Acompanhar e zelar pela aprendizagem dos discentes;

Exercer as demais atribuicbes que lhe forem previstas em lei e neste
regimento.

Paragrafo Unico. Nos cursos de natureza presencial, a frequéncia docente as
atividades académicas € obrigatéria, sujeito o docente as sancfes previstas neste

regimento.

Secdo Il - Dos Direitos dos Docentes

Art. 178 A Mantenedora, por meio de seus 6rgdos competentes, fixara, através de
resolucdes, o salario e vantagens para os docentes.

Art. 179 O afastamento de docentes de suas funcdes regulares, bem como o regime
de remuneracado durante o afastamento, sera regulamentado pelo Conselho Superior
e por sua Mantenedora.

Art. 180 Sao direitos do corpo docente:

Receber remuneracéo e tratamento social condizente com a atividade do
magisterio e os recursos e apoios didaticos e administrativos necessarios
ao desenvolvimento regular de suas atividades;

Participar de eventos de atualizacdo e aperfeicoamento dentro da area de
sua atuagéao docente;
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lll. Participar, caso seja escolhido para tal funcdo, como representante em
orgaos colegiados e para cargos administrativos;
IV. Recorrer de decisdes dos orgaos deliberativos ou executivos.

Secéo lll - Dos Deveres dos Docentes

Art. 181 O corpo docente, além dos deveres inerentes ao seu contrato de trabalho,
preconizados pela Consolidacéo das Leis do Trabalho, deve cumprir as disposicdes
regimentais da Faculdade Biopark.

Art. 182 E obrigatéria a frequéncia dos docentes as aulas, a execucéo integral dos
programas previstos e aprovados pelo Colegiado de Curso e o cumprimento das horas
estabelecidas no respectivo regime de trabalho e no calendéario de atividades da
Instituicéo.

Art. 183 Os membros do Corpo Docente tém por deveres:

I.  Assumir, por deliberacdo do Coordenador de Curso, as atividades de
ensino, iniciacao cientifica e de extensao;

Il. Executar as atividades de ensino, iniciacdo cientifica, extensdo e de
avaliacdo da aprendizagem nas disciplinas/unidades de aprendizagem e
atividades que Ihes forem individualmente atribuidas pelo Coordenador de
Curso, de acordo com o Plano Individual de Trabalho;

lll.  Respeitar e fazer cumprir, em sua area de acéo, as normas estabelecidas
e as orientacdes dos 6rgdos superiores;

IV. Executar as atividades proprias do corpo docente previstas neste
Regimento;
V. Engajar-se no processo de crescimento e desenvolvimento da Faculdade;
VI. Manter comportamento ético em todos os momentos e ndo praticar atos
que firam fisica ou moralmente qualquer pessoa dentro da Institui¢ao;
VII. Entregar os resultados das avaliacbes do aproveitamento escolar, nos
prazos fixados e manter atualizada a documentacéo pertinente;
VIII.  Cumprir os programas e ministrar o ensino de sua disciplina, em obediéncia
ao projeto pedagdgico, qualificando-se permanentemente.

Secéo IV - Das Sanc¢des Disciplinares

Art. 184 No enquadramento disciplinar e fixacdo das respectivas sancdes, aplicaveis
aos membros do corpo docente, seréo considerados os atos contra:
I.  Aintegridade fisica e moral da pessoa;
II. O patrimbnio moral, cientifico, cultural e material da Faculdade;
lll. O correto exercicio de fun¢gbes pedagdgicas, cientificas e administrativas.
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Art. 185 As sancbdes disciplinares aos docentes sdo aquelas constantes da
Consolidacao das Leis do Trabalho e as previstas neste Regimento.

Art. 186 A Direcdo Académica € a autoridade competente para proceder ao
enquadramento disciplinar do professor.

Art. 187 Em todas as ocorréncias a Direcdo Académica é competente para aplicar
penalidades ao pessoal docente, com excecdo das demissfes que serdo de
competéncia privativa do Dirigente da Mantenedora.

Art. 188 Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes sancdes
disciplinares:

l.  Adverténcia;

Il. Repreensao;

[ll.  Suspensao;

IV. Demissao.

Art. 189 A pena de adverténcia é aplicavel ao professor que, sem justa causa, a juizo
do(a) Diretor(a) Académico(a):
I. N&o observe prazos regimentais;
Il. Deixe de comparecer a ato académico de sua obrigacdo ou para o qual
tenha sido regularmente convocado;
[ll. Falte a mais de trés (3) dias de aula durante o semestre letivo.

Art. 190 As penas de repreensao e suspensao sao aplicaveis em caso de reincidéncia
em falta prevista no artigo anterior.

Art. 191 A pena de demisséao € aplicavel por descumprimento das disposi¢des legais
da Consolidacdo das Leis do Trabalho e outras legislacdes e/ou:
I.  Por reincidéncia nas faltas, apés ter sido repreendido ou suspenso;
Il. Condenacdo a pena de reclusdo apés o devido processo legal;
lll. Praticar o preconceito de qualquer indole, propagar e incentivar processos
violentos para subverter a ordem politica e social,
IV. Porincompeténcia cientifica, incapacidade didatica ou técnica, desidia
inveterada no desempenho das atividades escolares ou pratica de atos
incompativeis com a dignidade da vida escolar;

Art. 192 No caso de demisséo a aplicacéo da penalidade sera precedida por apuracéao
formal dos fatos através de inquérito administrativo, instaurado pelo(a) Diretor(a)
Geral, garantido o respeito a dignidade da pessoa humana, bem como o direito ao
contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo Unico. A demisséo imotivada ou sem justa causa podera ser deliberada
por decisdo do(a) Diretor(a) Geral, sem prejuizo das verbas rescisorias.
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CAPITULO Il - DO CORPO DISCENTE

Secéo | - Da Constituicao

Art. 193 Constitui o Corpo Discente da Faculdade Biopark:
I. Os alunos regularmente matriculados nos cursos sequenciais, de
graduacédo e pos-graduacéao “lato sensu” e “stricto sensu’”;
[I. Os alunos nao regulares, os matriculados em cursos de extensdo, ou em
disciplinas/moédulos/unidades de aprendizagem isoladas ou conjunto de
disciplinas/modulos/unidades de aprendizagem.

Secéo Il - Do Orgéo de Representacéo Estudantil

Art. 194 O 6rgao de representacdo estudantil, na Faculdade Biopark, € o Diretério
Central dos Estudantes.

Art. 195 A composicéo, as atribui¢cdes, a organizacéo e o funcionamento do Diretério
Central seréo fixados em seu Estatuto, elaborado pelo préprio érgao estudantil.

Art. 196 O exercicio de funcdo em Diretério estudantil ndo desobriga o estudante da
frequéncia ou de qualquer outra obrigacao relativa as atividades académicas.

Art. 197 E proibida ao Diret6rio, no Ambito da Faculdade, qualquer aco, manifestacio
ou propaganda de carater politico-partidario, racial ou religioso, ou que represente
atitude discriminatéria ou preconceituosa vedada constitucionalmente.

Art. 198 O corpo discente das demais modalidades de ensino tem sua forma de
representacdo estudantil estabelecida em seus regimentos proéprios.

Subsecdo | - Da Representacao Estudantil

Art. 199 Os candidatos a representacdo em 0rgaos colegiados somente terdo suas
designacdes efetivadas se preencherem os seguintes requisitos:

I. Ser aluno regularmente matriculado;

[I. N&o estar matriculado no ultimo periodo do curso.

Paragrafo unico. A participacdo do aluno em o6rgaos colegiados ou comissées néo
sera remunerada.

Secéao lll - Da Integracéo a Faculdade
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Art. 200 A Faculdade Biopark mantera Servico de Atendimento ao Estudante
envolvendo o apoio em atividades administrativas, orientacdo profissional e
pedagdgica.

Secéo IV - Dos Monitores

Art. 201 O exercicio da monitoria € privativo do discente do ensino superior,
regularmente matriculado em curso de graduacao da Faculdade.

Paragrafo unico. A funcdo, o processo seletivo, a admissdo, a remuneracao ou
retribuicdo, o acompanhamento das atividades, o nivel de subordinacéo dos monitores
e outras condi¢cdes necessérias serdao definidos por regulamento préprio, aprovado
pelo Conselho Superior da Faculdade.

Secéo V - Do Regime Disciplinar

Art. 202 O Corpo Discente da Faculdade Biopark esta sujeito a todas as normas
referentes a vida académica estabelecidas neste Regimento, na legislacdo pertinente
e nas normas emanadas dos colegiados deliberativos da Instituicdo.

Secéo VI - Dos Direitos

Art. 203 Constituem direitos do corpo discente:
I. Receber educacao qualificada no curso em que se matriculou;
II. Ser informado em todas as suas solicitacdes de orientacdo pedagdgica;
lll. Constituir associacdo, de conformidade com a legislacdo especifica e o
disposto neste Regimento;
IV. Fazer-se representar junto aos 6rgaos colegiados da Instituicdo, na forma
deste Regimento;
V. Votar e ser votado nas eleicdes para membro da Diretoria do 6rgédo de
representacdo da classe, observadas as disposi¢cdes do Estatuto préprio;
VI. Recorrer de decisbes de o6rgaos administrativos para os de hierarquia
superior.

Secéo VII - Dos Deveres

Art. 204 Constituem deveres do corpo discente:
|. Abster-se de quaisquer atos que importem em perturbacdo da ordem,
ofensa aos bons costumes, desrespeito as autoridades escolares,
professores, colegas de curso e servidores em geral;
[I. Contribuir, no seu ambito de atuacdo, para o prestigio crescente da
Instituicéo;
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lll. Desenvolver todas as suas atividades, no ambito institucional, em estrita
obediéncia aos preceitos deste Regimento;
IV. Saldar, nos vencimentos, os débitos financeiros para com a Mantenedora.

Secao VIII - Das Sanc¢des Disciplinares Aplicaveis ao Corpo Discente

Art. 205 Os membros do corpo discente estdo sujeitos as seguintes sancdes
disciplinares:

l. Adverténcia;

. Repreensao;

[ll.  Suspensao;

IV. Desligamento.

Art. 206 A pena de adverténcia verbal é de competéncia do Coordenador do Curso e
é aplicavel:

I. Por desrespeito aos membros da Administracdo da Instituicdo, ou a
qualquer membro dos corpos docente, técnico-administrativo e corpo
discente;

II. Por perturbacédo da ordem no recinto da Faculdade;

lll.  Por prejuizo material causado a Institui¢&o.

Art. 207 A pena de repreensdo por escrito € de competéncia do(a) Diretor(a)
Académico(a) e € aplicavel em caso de reincidéncia em falta prevista no artigo
anterior.

Art. 208 A pena de suspensao, de até 10 (dez) dias, é, também, de competéncia do(a)
Diretor(a) Académico(a) e € aplicavel:
I. Por agressao fisica a outro aluno;
Il. Por ofensa a honra (injaria, caltnia e/ou difamacao) de qualquer membro
dos corpos discente, docente ou técnico-administrativo;
lll.  Porimprobidade na execugéo dos trabalhos académicos;
IV. Por ofensa a honra (injuria, caltnia e/ou difamacao) dos Dirigentes da
Faculdade Biopark ou a qualquer autoridade da administracao;
V. Por atentado doloso contra o patrimbnio moral, cientifico, cultural ou
material da Faculdade;
VI. Pelo impedimento do exercicio de funcdes pedagdgicas, cientificas ou
administrativa da Faculdade.

Art. 209 A pena de desligamento é de competéncia do(a) Diretor(a) Académico(a) e
e aplicavel:
|.  Pela reincidéncia em infrag&o referida no artigo anterior;
Il. Por agressao fisica a Dirigentes da Faculdade, da Mantenedora ou a
gualquer membro do corpo docente ou técnico-administrativo;
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[ll. Por atos incompativeis com a dignidade da vida escolar.

Art. 210 As anotac0es relativas a adverténcia verbal e repreensédo, sdo canceladas,
no prazo de um (1) ano de aplicacdo, se o discente ndo incorrer em reincidéncia.

Art. 211 No caso de desligamento, a aplicacdo da penalidade serd precedida de
apuracao formal dos fatos, mediante inquérito administrativo, garantido o respeito a
dignidade da pessoa humana, bem como o direito ao contraditorio e a ampla defesa,
instaurado pelo(a) Diretor(a) Académico(a), a pedido do Coordenador de Curso.

§ 1°. Durante o periodo de apuracgédo dos fatos o discente envolvido ndo podera obter
transferéncia para outra instituicdo de ensino ou de curso na Instituicao;

§ 2°. Concluida a apuracéo, a aplicacdo de uma pena disciplinar sera comunicada por
escrito ao discente culpado, ou ao responsavel, se for menor, com a indicacdo dos
motivos que a determinaram.

§ 3° Em todos os procedimentos disciplinares aplicados sera garantido o respeito a
dignidade da pessoa humana, bem como o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

CAPITULO lIl - DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

Secéo | - Da Constituicao

Art. 212 O corpo técnico-administrativo da Faculdade Biopark € constituido pelos
funcionérios contratados para esta categoria e que prestam servigos de apoio técnico,
administrativo e operacional, bem como de assessoramento a todos 0s 6rgaos e niveis
hierarquicos da Instituicao.

Art. 213 O Plano de Empregos, Salarios e Progressao Funcional da Faculdade
Biopark define o agrupamento dos cargos e fungdes, os niveis salariais de admisséo
e a promocdao dos funcionarios técnico-administrativos da Institui¢ao.

Art. 214 Os direitos e deveres do pessoal técnico-administrativo sdo os dispostos na
Consolidacao das Leis do Trabalho, pela qual se regem os respectivos contratos,
aplicando sé-lhes ainda, no que couberem, as disposi¢des deste Regimento.

Art. 215 E direito de todo funcionério ser tratado com urbanidade pelos colegas, contar
com ambiente digno de trabalho e receber remuneragéo condizente com as atividades
que desenvolva na instituigcéo.
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Art. 216 E dever de todo funcionario o zelo pelas coisas e interesses do da Faculdade,
o trabalho proficuo pelo engrandecimento da obra educacional de cuja realizagcéo
participa.

Secao Il - Do Regime Disciplinar

Art. 217 E da competéncia da Dire¢ido Geral da Faculdade, fazer cumprir o regime
disciplinar, no ambito de suas atribui¢cdes, nos termos do disposto na Consolidacéao
das Leis do Trabalho.

§ 1°. A demissé&o imotivada ou sem justa causa podera ser deliberada por deciséo da
Direcdo Geral, sem prejuizo das verbas rescisorias;

Art. 218 A aplicagdo de penas disciplinares por danos patrimoniais ou
extrapatrimoniais ndo desobriga o punido do ressarcimento de danos causados a
Instituicao.

TITULO VI - DOS RECURSOS

Art. 219 Das decisdes de autoridade ou colegiadas cabe pedido de reconsideragéo
para a propria autoridade ou Orgdo e impetracdo de recurso para instancia
imediatamente superior da seguinte forma:

I.  Atos de professor, em matéria didatico-cientifica, para o Coordenador do
Curso, e posterior ao Colegiado de Curso, e, em matéria disciplinar, para o
Coordenador do Curso e posterior para o(a) Diretor(a) Académico(a) da
Faculdade;

Il. Atos da Direcdo Geral e Académica, ou de decisdes do Colegiado de Curso
para o Conselho Superior.

Art. 220 O pedido de reconsideracdo e O recurso serdo interpostos
independentemente um do outro, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data da
ciéncia, pelo interessado, do teor da decisdo, excluindo o dia da ciéncia e incluindo-
se o dia final do prazo.

Paragrafo Uunico. Havendo pedido de reconsideracéo, o prazo a ser contado € apos
a ciéncia de decisao deste.

Art. 221 O recurso ndo tem efeito suspensivo, salvo se a execucao imediata do ato
ou decisao recorrida puder trazer prejuizo irreparavel ao recorrente, caso em que, com
este efeito, sera recebido.

8§ 1°. A autoridade ou 6rgéo recorrido declara, considerando o disposto no artigo, o
efeito dado ao recurso;
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§ 2°. No recurso, o recorrente pode apresentar novos documentos.

Art. 222 Interposto o recurso, € aberta vista ao recorrido, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, concedendo-lhe 5 (cinco) dias para apresentar suas razées, as quais pode
anexar documentos.

Art. 223 Apresentadas as razdes, deve 0 recurso, no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, subir a instancia superior, se a autoridade que tomou a deliberac&o ou praticou
0 ato nao o reformou.

Paragrafo unico. Ocorrendo a reforma, pode o recorrido, no mesmo prazo, requerer
que o recurso suba a mesma instancia superior, para deliberacao final sobre a matéria.

Art. 224 Recebido o recurso na instancia superior e tratando-se de colegiado, ele sera
distribuido a um Relator, para emissao de parecer, a ser apresentado no prazo de 20
(vinte) dias.

Art. 225 Apresentado o parecer, o recurso € submetido a julgamento, na primeira
reunido do Colegiado competente.

Art. 226 Julgado o recurso, o processo é devolvido a autoridade ou 6rgdo competente,
para cumprimento da deciséo proferida.

TITULO VIII - DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E DIGNIDADES
UNIVERSITARIAS

CAPITULO | - DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 227 Aos discentes que venham a concluir cursos de graduacao e pos-graduacao,
com observancia das exigéncias contidas na legislacdo e neste Regimento, a
Faculdade Biopark outorgara os graus e titulos que fizerem jus e expedird os
correspondentes diplomas ou certificados.

Art. 228 Os diplomas e certificados expedidos pela Faculdade Biopark terdo forma,
dimensdes e dizeres exigidos e aprovados pelo Conselho Superior, sempre respeitada
a legislacéo pertinente.

Art. 229 A outorga de grau aos alunos que concluirem curso de graduacéao sera feita
publicamente, em solenidade chamada Colacdo de Grau, com a presenca de
membros dos Colegiados e dos Docentes, sob a presidéncia do(a) Diretor(a) Geral da
Faculdade, em data, local, e cerimonial, pré-fixados em Calendario Académico.
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Paragrafo unico. Em casos especiais devidamente justificados e a requerimento dos
interessados, podera o ato de Colacdo de Grau realizar-se, individualmente ou por
grupos, em dia, hora e local determinados pelo(a) Diretor(a) Académico(a) e na
presenca de, no minimo, duas (2) testemunhas.

Art. 230 Outorgado o grau aos alunos que concluirem o curso de graduacéo, o 6rgéao
competente preenchera o diploma que, assinado pelo diplomado, pelo Secretario
Académico e pelo(a) Diretor(a) Geral e sera registrado, na forma da lei.

Art. 231 Os diplomas ou certificados de conclusao de cursos de pés-graduacéo “lato
sensu” e “stricto sensu” e os certificados de aperfeicoamento terdo forma e dizeres
definidos na lei e nas normas do Conselho Superior e serdo expedidos pela Direcéo
Geral.

Paragrafo Unico. Os certificados de cursos de aperfeicoamento e especializacdo sdo
acompanhados dos respectivos histéricos escolares, nos quais estara identificado o
curriculo completo do curso, o nome dos docentes responsaveis pelas
disciplinas/unidades de aprendizagem e respectivas titulacdes, a forma de avaliacao
do aproveitamento e os seus atos de legalizacdo dentro da Faculdade.

Art. 232 Os certificados de conclusdao de Curso de Extensao terdo forma e dizeres
definidos pelo Conselho Superior Universitario e serdo expedidos pela Direcéo
Académica, através do Nucleo de Controle Académico.

Art. 233 Serdo expedidos certificados ou diplomas aos concluintes de outras
modalidades de ensino, de conformidade com a legislacdo e as normas emanadas do
Conselho Superior.

CAPITULO Il - DAS DIGNIDADES UNIVERSITARIAS

Art. 234 A Faculdade, por meio de deliberacéo de seu Conselho Superior, outorgara
0s seguintes titulos honorificos e medalhas de mérito:

I. O titulo de Doutor Honoris Causa a personalidades e pesquisadores nédo
integrantes dos seus quadros que tenham prestado relevantes servi¢os a
Instituicdo ou a comunidade;

II. O titulo de Professor Emérito a docentes que se tenham distinguido por sua
dedicacdo ao ensino, a pesquisa ou a extensao;

[ll. O titulo de Benemérito a pessoas fisicas ou juridicas que tenham prestado
contribuicdo relevante a instituicéo;

IV. A Medalha de Mérito Universitario a membro da comunidade universitaria
gue tenha se distinguido pelo desempenho de suas funcgdes.
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Paragrafo Unico. A proposta de outorgar titulos honorificos e medalhas de mérito tera
obrigatoriamente de ser aprovada em votacdo secreta, pela maioria absoluta dos
membros do Conselho Superior.

TITULO IX - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 235 Os casos omissos neste regimento serdo resolvidos pelas Dire¢des, quando
0S assuntos versarem sobre matérias de sua competéncia. Sera ouvido o Conselho
Superior ou a Mantenedora, quando for julgado necessario.

Art. 236 Salvo disposi¢cdes em contrario neste Regimento, 0 prazo para a interposicao
de recursos é de 3 (trés) dias, contados a partir da data de publicac&o do ato recorrido,
ou da sua ciéncia pelo interessado.

Paragrafo Unico. As representacfes, requerimentos e recursos de alunos somente
serdo objeto de exame quando formulados na forma de prazos regimentais, por
escrito, fundamentados e assinados.

Art. 237 As taxas e semestralidades escolares serdo fixadas pela Entidade
Mantenedora atendendo o estabelecido pela legislacao vigente.

Paragrafo Unico. No valor da semestralidade estdo incluidos todos os atos
obrigatoriamente inerentes ao trabalho académico, e seu pagamento sera parcelado
em prestacdes sucessivas de acordo com a legislacéo pertinente, bem como segundo
plano aprovado pela Mantenedora.

Art. 238 Na Faculdade Biopark sdo vedadas manifestacdes de carater politico-
partidario e quaisquer atividades que revelem preconceitos ou discriminacdes
vedadas em lei ou socialmente repudiadas.

Art. 239 Nenhuma publicacdo que envolva responsabilidade da Faculdade Biopark
pode ser feita sem autorizacdo prévia da Direcdo Geral.

Art. 240 Além das alteragBes que lhe forem impostas por legislacdo superveniente,
este Regimento pode ser modificado por iniciativa da Dire¢cdo Geral ou de 1/3 (um
terco), no minimo, dos membros do Conselho Superior.

Paragrafo Unico. As alteracdes relativas ao regime académico, frequéncia de alunos,
verificacdo do rendimento, curriculo e sistematica de pré-requisitos entram em vigor
no periodo letivo imediatamente subsequente a sua aprovacao.

Art. 241 O disposto nesse Regimento ndo concede ao Corpo Docente e ao pessoal
Técnico-administrativo, qualquer direito trabalhista especial, sendo 0s respectivos
contratos de trabalhos regidos exclusivamente pela legislacao trabalhista.
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Art. 242 Os casos omissos serao tratados conforme legislacéo pertinente ao assunto.

Art. 243 Este Regimento entrara em vigor quando da sua aprovacéao pelo Conselho
Superior, seguida da homologacéao pela Direcéo Geral.



